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องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน  องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน    
หมู่ท่ี ๑  ตำบลป่าร่อน  อำเภอกาญจนดิษฐ์  จังหวัดสุราษฎร์ธานีหมู่ท่ี ๑  ตำบลป่าร่อน  อำเภอกาญจนดิษฐ์  จังหวัดสุราษฎร์ธานี     ๘๔๑๖๐ ๘๔๑๖๐   

โทรศัพท์/โทรสาร  ๐๗๗ โทรศัพท์/โทรสาร  ๐๗๗ ––  ๓๗๙๙๒๙๓๗๙๙๒๙        
 



บทนำ 
 

ตามท่ี องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 –  
๒๕70)  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. ๒๕61 เมื่อวันท่ี 29 กันยายน พ.ศ.2564 เพื่อเป็นกรอบในการ
กำหนดทิศทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ให้มุ่งสู่วิสัยทัศน์ พันธกิจ และแนวทางการ
พัฒนาท่ีกำหนด รวมทั้งเป็นกรอบในการจัดทำข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี นั้น 
 

เพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้ประชาชนอย่างทันท่วงที มีความจำเป็นต้องปรับเปล่ียน
การจัดวางโครงการให้สอดคล้องแผนงาน ปรับเปล่ียนเป้าหมายของโครงการและงบประมาณให้สอดคล้องกับ
ภารกิจ อีกท้ังราคาครุภัณฑ์ท่ีได้สืบราคา ณ ปัจจุบันท่ีมีความคลาดเคล่ือนและเกินกว่ากรอบท่ีต้ังไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566 -2570) ซึ่งตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ .ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ .ศ.2561 ข้อ 25 ได้กำหนดให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นกรอบในการจัดทางบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ
รายจ่ายเพิ่มเติมและงบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผนนั้นรวมท้ังวางแนวทางเพื่อให้มีการปฏิบัติให้
บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาท่ีกำหนดไว้ในแผนพัฒนาจึงดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 3 พ.ศ.2567 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ข้อ 22/1 เพื่อให้
แผนพัฒนาท้องถิ่นมีความสมบูรณ์ถูกต้องมีแนวทางการพัฒนาท่ีชัดเจนสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ท่ีวางไว้และ
เป็นแนวทางในการตั้งงบประมาณดำเนินการต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 
 

 เรื่อง                 หน้า 
 
 บทนำ 
 

 ส่วนท่ี  ๑  หลักการและเหตุผล      1๑ – ๒๔ 

 ส่วนท่ี  2  การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ      
 

 -  บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  (แบบ ผ. ๐๑)   2 
 -  รายละเอียดโครงการพัฒนา  (แบบ ผ. ๐๒)   3๗๖ – ๘๒ 

 
*********************************** 

 



หลักการและเหตุผล 
ประกอบแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -2570)  

เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3 พ.ศ.2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลปา่ร่อน 

 
ตามท่ี องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 –  

๒๕70) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. ๒๕61 เมื่อวันท่ี 29 กันยายน พ.ศ.2564 ซึ่งได้จากการ
รับทราบปัญหาความต้องการประเด็นการพัฒนาและประเด็นท่ีเกี่ยวข้องและแนวทางปฏิบัติท่ีเหมาะสมกับ
สภาพพื้นท่ีเพื่อนำมากำหนดแนวทางการจัดทาแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยนาข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาจาก
หน่วยงานต่างๆและข้อมูลในหมู่บ้านมาพิจารณาประกอบในการจัดทาแผนพัฒนาท้องถิ่นแต่เมื่อประกาศใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้วปรากฏว่ามีความจำเป็นต้องปรับเปล่ียนการจัดวางโครงการให้สอดคล้องแผนงาน 
ปรับเปล่ียนเป้าหมายของโครงการและงบประมาณให้สอดคล้องกับพื้นท่ีการก่อสร้าง ซึ่งตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 
3) พ.ศ.2561 ข้อ 25 ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นกรอบในการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติมและงบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผนนั้น
รวมท้ังวางแนวทางเพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาท่ีกำหนดไว้ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ข้อ 22/1 เพื่อประโยชน์ของประชาชน การเปล่ียนแปลง
แผนพัฒนาท้องถิ่น ให้เป็นอำนาจของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลให้ส่งร่าง
แผนพัฒนาท้องถิ่น ท่ีเป ล่ียนแปลงให้สภาองค์การบริหารส่วนตำบลพิจารณาตามมาตรา 46 แห่ง
พระราชบัญญั ติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 เมื่อได้รับความเห็นชอบแล้ว 
ให้ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าวให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้พร้อมท้ังปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดย
เปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันท่ีผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้และข้อ 24 ได้ระบุไว้ว่าให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณรายจ่าย
เพิ่มเติมและงบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผนนั้นพร้อมท้ังวางแนวทางเพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาท่ีกำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ดังนั้นเพื่อให้การบริหารขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน มีประสิทธิภาพสามารถ 
ดำเนินงานไปอย่างต่อเนื่องและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนจึงจำเป็นต้องเปล่ียนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566 -2570) ครั้งท่ี 3 พ.ศ.2567 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 



แบบ ผ 01

จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน
โครงกำร โครงกำร โครงกำร โครงกำร โครงกำร โครงกำร

ด้ำนกำรพัฒนำสังคม
    - แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 2       350,000     2       850,000       2        850,000        2       850,000        2       850,000        10     3,750,000   
ด้ำนกำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำ ประเพณี
และภูมิปัญญำท้องถ่ิน
    - แผนงานการศึกษา 1       60,000       1       60,000         1        100,000        1       100,000        1       100,000        5       420,000      
    - แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 3       160,000     3       510,000       3        550,000        3       550,000        3       550,000        15     2,320,000   
ด้ำนกำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรองค์กร
    - แผนงานบริหารงานท่ัวไป 4       6,300,000  5       12,000,000  5        12,000,000   5       12,000,000   5       12,000,000   24     54,300,000 

รวม 10    6,870,000 11    13,420,000 11     13,500,000  11    13,500,000  11     13,500,000  54     60,790,000 

                     บัญชีสรุปโครงกำรพัฒนำ

งบประมำณ งบประมำณ งบประมำณ

แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 3  พ.ศ.2567
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลป่ำร่อน

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ

2

งบประมำณ งบประมำณ งบประมำณ



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3 พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน 
 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Delvelopment Goals : 50GS เป้าหมายที่ 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป้นอยู่ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างพลังทางสังคม เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ที่ 3 ด้านการพัฒนาสังคม 
กลยุทธส่งเสริมกิจกรรมกด้านการกีฬาทุกระดับ 

 แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการจัดการแข่งขัน
กีฬาสี่วัยต้านภัยยาเสพ
ติดตำบลป่าร่อน 
 
 
แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ.2566 – 2570) 
เพิ่มเติมครั้งท่ี 1 พ.ศ.
2565 หน้า 27 ลำดับ 
3 
 

เพื่อส่งเสริมการ
ออกกำลังกายเพื่อ
สุขภาพท่ีดีสร้าง
ความสามัคคีชุมชน
และต้านภัยยาเสพ
ติด 

โครงการจัดการแข่งขัน
กีฬาสี่วัยต้านภัยยาเสพ
ติดตำบลป่าร่อน ปีละ 
1 ครั้ง 

300,000 
 

300,000 
 

300,000 
 

300,000 
 

300,000 
 

จัดโครงการ
แข่งขันกีฬา
สี่วัยฯ ปีละ 

1 ครั้ง 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชน ตำบล
ป่าร่อน ได้ออก
กำลังกายเพื่อ
สุขภาพท่ีดีมีความ
สามัคคีและได้ใช้
เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ไม่ยุ่ง
เกี่ยวกับยาเสพติด 
 

สำนักปลัด 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
 
 

3 
 

แบบ ผ02 

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3 พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน 
 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Delvelopment Goals : 50GS เป้าหมายที่ 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป ็นอยู่ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างพลังทางสังคม เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ที่ 3 ด้านการพัฒนาสังคม 
กลยุทธส่งเสริมกิจกรรมกด้านการกีฬาทุกระดับ 

 แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการจัดการ
แข่งขันกีฬาสี่วัยต้าน
ภัยยาเสพติดตำบล
ป่าร่อน 
 
 

เพื่อส่งเสริมการ
ออกกำลังกายเพื่อ
สุขภาพท่ีดีสร้าง
ความสามัคคีชุมชน
และต้านภัยยาเสพ
ติด 

โครงการจัดการแข่งขัน
กีฬาสี่วัยต้านภัยยาเสพ
ติดตำบลป่าร่อน ปีละ 
1 ครั้ง 

300,000 
 

700,000 
 

700,000 
 

700,000 
 

700,000 
 

จัดโครงการ
แข่งขันกีฬา
สี่วัยฯ ปีละ 

1 ครั้ง 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชน ตำบล 
ป่าร่อน ได้ออกกำลัง
กายเพื่อสุขภาพท่ีดีมี
ความสามัคคีและได้ใช้
เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ไม่ยุ่ง
เกี่ยวกับยาเสพติด 
 

สำนักปลัด 

 
 
 
 

4 
 

แบบ ผ02 

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3 พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน 
 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Delvelopment Goals : 50GS เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและสร้างสถาบันที่มี 

ประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 
ง. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างพลังทางสังคม เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการท้องถิ่นที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ที่ 3 ด้านการพัฒนาสังคม 
กลยุทธ์ส่งเสริม สนับสนุนการป้องกัน ปราบปรามยาเสพติด 

 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการป่าร่อนสี่วัย
ต้านภัยยาเสพติด 
 
 

เพื่อจัดกิจกรรม
ส่งเสริมความ
สามัคคี ประสาน
เชื่อมความสัมพันธ์
ระหว่างวัย 
เสริมสร้างเข้มแข็ง
ของชุมชน ห่างไกล
ยาเสพติด 

จัดโครงการป่าร่อน 
สี่วัยต้านภัยยาเสพติด 
ปีละ 1 ครั้ง 

300,000 
 

700,000 
 

700,000 
 

700,000 
 

700,000 
 

จัดโครงการ
ป่าร่อนสี่วัย 
ปีละ 1 ครั้ง 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชน ตำบล 
ป่าร่อน มีความสามัคคี 
ประสานเชื่อมวาม
สัมพันธ์ระหวา่งวัย 
เสริมสร้างเข้มแข็งของ
ชุมชน ห่างไกลยาเสพ
ติด 

สำนักปลัด 

 
 

ไม่เอา 
 
 

4 

แบบ ผ02 

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3 พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน 
 

ก.   ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์       

ข.   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม  

ค.   Sustainable Delvelopment Goals : 50GS เป้าหมายที่ 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย  

ง.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างพลังทางสังคม เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี       

จ.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต      

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ที่ 3 ด้านการพัฒนาสังคม       

     3.3 กลยุทธ์ส่งเสริมกิจกรรมด้านการกีฬาทุกระดับ         

           แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ         

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการส่งตัวนักกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขันกับ
หน่วยงานอื่น 
 
แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ. 2566 - 2570) 
เพิ่มเติมครั้งท่ี 1 พ.ศ.
2565 หน้า 28 ลำดับ 
5 

เพื่อส่งเสริมการ
ออกกำลังกาย เพื่อ
สุขภาพท่ีดีสร้าง
ความสัมพันธ์ท่ีดี
กับหน่วยงานอื่น 

ส่งเด็ก เยาวชน 
ประชาชน เข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาท่ี
หน่วยงานอื่นเป็นผูจ้ัด 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ส่งตัว
นักกีฬาเข้า
ร่วมการ
แข่งขัน ปี
ละ 1 ครั้ง 

สามารถส่งเสริม
การออกกำลังกาย
เพื่อสุขภาพท่ีดี
สร้างความ 
สัมพันธ์ท่ีดีกับ 
หน่วยงานอื่น 

สำนักปลัด 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
 
 

5 

แบบ ผ02 

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3 พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน 
 

ก.   ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์       

ข.   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม  

ค.   Sustainable Delvelopment Goals : 50GS เป้าหมายที่ 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย  

ง.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างพลังทางสังคม เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี       

จ.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต      

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ที่ 3 ด้านการพัฒนาสังคม       

     3.3 กลยุทธ์ส่งเสริมกิจกรรมด้านการกีฬาทุกระดับ         

           แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ         

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการส่งตัวนักกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขันกับ
หน่วยงานอื่น 
 
 
 
 
 

เพื่อส่งเสริมการ
ออกกำลังกาย เพื่อ
สุขภาพท่ีดีสร้าง
ความสัมพันธ์ท่ีดี
กับหน่วยงานอื่น 

ส่งเด็ก เยาวชน 
ประชาชน เข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาท่ี
หน่วยงานอื่นเป็นผูจ้ัด 

50,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ได้ส่งตัว
นักกีฬาเข้า
ร่วมการ

แข่งขันกับ
หน่วยงาน

อ่ืน 

สามารถส่งเสริม
การออกกำลังกาย
เพื่อสุขภาพท่ีดี
สร้างความ 
สัมพันธ์ท่ีดีกับ 
หน่วยงานอื่น 

สำนักปลัด 

 
 
 

6 
 

แบบ ผ02 

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3 พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน 
 

ก.   ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม       

ข.   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต   

ค.   Sustainable Delvelopment Goals : 50GS เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนุนโอกาศการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ง.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างพลังทางสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี       

จ.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการศึกษา     

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ที่ 5 ด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น     

     5.1 กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก การศึกษาในระบบ นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย      

           แผนงานการศึกษา          

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 
 
 
แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ.2566 – 2570)  
หน้า 146ลำดับ 5 
 

เพื่อให้เด็กนักเรียน
ได้มีโอกาสเข้าร่วม
กิจกรรมเนื่องใน
งานวันเด็กแห่งชาติ 

จัดงานวันเด็กแห่งชาติ
ร่วมกับโรงเรียนและ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตำบลป่าร่อน 

60,000 
 

60,000 
 

60,000 
 

60,000 
 

60,000 
 

ปีละ 1 ครั้ง เด็กนักเรียนใน
ตำบลได้ทำ
กิจกรรมร่วมกัน
เกิดความรักความ
สามัคคีกล้า
แสดงออก 
 

สำนักปลัด 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
 
 
 

7 

แบบ ผ02 

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3 พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน 
 

ก.   ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม       

ข.   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต   

ค.   Sustainable Delvelopment Goals : 50GS เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนุนโอกาศการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ง.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างพลังทางสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี       

จ.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการศึกษา     

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ที่ 5 ด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น     

     5.1 กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก การศึกษาในระบบ นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย      

           แผนงานการศึกษา          

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 

เพื่อให้เด็กนักเรียน
ได้มีโอกาสเข้าร่วม
กิจกรรมเนื่องใน
งานวันเด็กแห่งชาติ 

จัดงานวันเด็กแห่งชาติ
ร่วมกับโรงเรียนและ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตำบลป่าร่อน 

60,000 
 

60,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

ปีละ 1 ครั้ง เด็กนักเรียนใน
ตำบลได้ทำ
กิจกรรมร่วมกัน
เกิดความรักความ
สามัคคีกล้า
แสดงออก 
 

สำนักปลัด 
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แบบ ผ02 

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3 พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน 
 

ก.   ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม       

ข.   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต   

ค.   Sustainable Delvelopment Goals : 50GS เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนุนโอกาศการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ง.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างพลังทางสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี       

จ.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น   

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ที่ 5 ด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น     

 5.2 กลยุทธ์พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรมด้านศาสนา ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น     

           แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ         

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการสืบสาน
ประเพณีสงกรานต์และ
รดน้ำดำหัวผู้สูงอาย ุ
 
 
แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ.2566 – 2570)  
หน้า 156 ลำดับ 2 
 

เพื่อสืบสาน
ประเพณีสงกรานต์
และรดน้ำดำหัว
ผู้สูงอายุและให้
ลูกหลานได้
แสดงออกถึงความ
กตัญญูกตเวทีแก่
ผู้สูงอาย ุ

จัดโครงการสืบสาน
ประเพณีสงกรานต์และ
รดน้ำดำหัวผู้สูงอาย ุ
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

จำนวน 1 
ครั้ง/ปี 

ได้สืบสาน
ประเพณี
สงกรานต์และรด
น้ำดำหัวผู้สูงอายุ
และให้ลูกหลาน
ได้แสดงออกถึง
ความกตัญญู
กตเวทีแก่ผู้สูงอายุ 
 

สำนักปลัด 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
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แบบ ผ02 

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3 พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน 
 

ก.   ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม       

ข.   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต   

ค.   Sustainable Delvelopment Goals : 50GS เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนุนโอกาศการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ง.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างพลังทางสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี       

จ.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น   

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ที่ 5 ด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น     

     5.2 กลยุทธ์พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรมด้านศาสนา ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น     

           แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ         

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการวันกตัญญูเชิดชู
ผู้สูงอาย ุ
 
 
 

เพื่อส่งเสริมให้
เยาวชนคนรุ่นหลัง
ตอบแทนบุญคุณ 
เห็นคุณค่า และ
ความสำคัญของ
ผู้สูงอายุ และ 
เพื่อส่งเสริมให้
ผู้สูงอายุในตำบลมี
ความรักความ
สามัคคีในการร่วม
กิจกรรม 

ผู้สูงอายุและผู้เข้าร่วม
กิจกรรมในพืน้ท่ีตำบล
ป่าร่อน 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

จำนวน 1 
ครั้ง/ปี 

เยาวชนคนรุ่น
หลังตอบแทน
บุญคุณ เห็น
คุณค่า และ
ความสำคัญของ
ผู้สูงอายุและ 
ผู้สูงอายุในตำบล
มีความรักความ
สามัคคีในการร่วม
กิจกรรม 

สำนักปลัด 
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แบบ ผ02 

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3 พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน 
 

ก.   ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม       

ข.   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต   

ค.   Sustainable Delvelopment Goals : 50GS เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนุนโอกาศการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ง.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างพลังทางสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี       

จ.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น   

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ที่ 5 ด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น     

     5.2 กลยุทธ์พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรมด้านศาสนา ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น     

           แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ         

    2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

   

3 โครงการสืบสาน
ประเพณีลอยกระทง 
 
 
แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ.2566 – 2570) 
หน้า 147 ลำดับ 4 
 

เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนรวมท้ัง
อนุรักษ์ประเพณี
ลอยกระทง 

จัดโครงการสืบสาน
ประเพณีวันลอย
กระทง 

60,000 
 

60,000 
 

60,000 
 

60,000 
 

60,000 
 

จำนวน 1 
ครั้ง/ปี 

ประชาชนใน
ท้องถ่ินได้อนุรักษ์
ประเพณ ี
 

สำนักปลัด 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
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แบบ ผ02 

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3 พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน 
 

ก.   ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม       

ข.   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต   

ค.   Sustainable Delvelopment Goals : 50GS เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนุนโอกาศการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ง.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างพลังทางสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี       

จ.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น   

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ที่ 5 ด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น     

 5.2 กลยุทธ์พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรมด้านศาสนา ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น     

           แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ         

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการสืบสาน
ประเพณีลอยกระทง 
 
 
 

เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุน รวมท้ัง
อนุรักษ์ประเพณี
ลอยกระทง 
 
 

จัดโครงการสืบสาน
ประเพณีวันลอย
กระทง 

60,000 
 

60,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

จำนวน 1 
ครั้ง/ปี 

สามารถส่งเสริม
สนับสนุน รวมท้ัง
อนุรักษ์ประเพณี
ลอยกระทง  

สำนักปลัด 

 
 
 
 
 
 

12 
 

แบบ ผ02 

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3 พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน 
 

ก.   ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม       

ข.   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต   

ค.   Sustainable Delvelopment Goals : 50GS เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนุนโอกาศการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ง.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างพลังทางสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี       

จ.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น   

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ที่ 5 ด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น     

     5.2 กลยุทธ์พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรมด้านศาสนา ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น     

           แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ         

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการ/กิจกรรม 
อนุรักษณ์ประเพณี
ท้องถ่ินภาคใต้  
“งานชักพระ 
ทอดผ้าป่า” 
 
แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ. 2566 - 2570) 
เพิ่มเติมครั้งท่ี 1 พ.ศ.
2565 หน้า 35 ลำดับ 
5 

จัดกิจกรรมเพื่อ 
อนุรักษณ์ประเพณี
ท้องถ่ิน ส่งเสริมให้
ชุมชนได้มีส่วน
ร่วมกับกิจกรรมแห่
เรือพนมพระของ
วัดต่างๆในตำบล
ป่าร่อน 
 
 

จัดกิจกรรมเพื่ออนุรักษ์
ประเพณีท้องถ่ิน
ภาคใต้ “งานชักพระ 
ทอดผ้าป่า” 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

จำนวน 1 
ครั้ง/ปี 

สามารถส่งเสริม
การอนุรักษณ์และ
สืบทอดประเพณี
ท้องถ่ินภาคใต้ 
“งานชักพระ 
ทอดผ้าป่า”  

สำนักปลัด 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
13 

แบบ ผ02 

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3 พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน 
 

ก.   ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม       

ข.   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต   

ค.   Sustainable Delvelopment Goals : 50GS เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนุนโอกาศการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ง.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างพลังทางสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี       

จ.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น   

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ที่ 5 ด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น     

     5.2 กลยุทธ์พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรมด้านศาสนา ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น     

           แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ         

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการ/กิจกรรม 
อนุรักษณ์ประเพณี
ท้องถ่ินภาคใต้  
“งานชักพระ 
ทอดผ้าป่า” 
 
 
 

จัดกิจกรรมเพื่อ 
อนุรักษณ์ประเพณี
ท้องถ่ิน ส่งเสริมให้
ชุมชนได้มีส่วน
ร่วมกับกิจกรรมแห่
เรือพนมพระใน
ตำบลป่าร่อน 
 
 

จัดกิจกรรมเพื่ออนุรักษ์
ประเพณีท้องถ่ิน
ภาคใต้ “งานชักพระ 
ทอดผ้าป่า” 

50,000 
 

400,000 
 

400,000 
 

400,000 
 

400,000 
 

จำนวน 1 
ครั้ง/ปี 

สามารถส่งเสริม
การอนุรักษณ์และ
สืบทอดประเพณี
ท้องถ่ินภาคใต้ 
“งานชักพระ 
ทอดผ้าป่า”  

สำนักปลัด 
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แบบ ผ02 

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3 พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน 
 

ก.   ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
    

ข.   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน   

ค.   
Sustainable Delvelopment Goals : 50GS เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและสร้างสถาบัน 
ที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 

ง.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างพลังทางสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี       

จ.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริหารจัดการท้องถิ่นตามหลักธรรมาภิบาล   

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ที่ 7 การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กร     

     7.3 ปรับปรุง พัฒนา จัดการเครื่องมือ เครื่องใช้ เทคโนโลยีที่ทันสมัย เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการและบริการประชาชน 
  

           แผนงานบริหารงานทั่วไป         

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้าง
อาคารอเนกประสงค์
องค์การบริหารส่วน
ตำบลป่าร่อน 
 
แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ. 2566 - 
2570) เพิ่มเติมครั้งท่ี 
1 พ.ศ.2565 หนา้ 
40 ลำดับ 1 

เพื่อใช้เป็นสถานท่ี
สำหรับจัด
กิจกรรม โครงการ
จัดประชุม จัดทำ
ประชาคมเพื่อ
แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น 

ก่อสร้างอาคาร
อเนกประสงค์ กว้าง 
14 เมตร ยาว 32 
เมตร 

3,000,000 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

ก่อสร้าง
อาคาร

อเนกประสงค์ 
จำนวน 1 

หลัง 

อบต.ป่าร่อนมี
สถานท่ีจัด
กิจกรรม 
โครงการ 
ประชุม จัดทำ
ประชาคมเพื่อ
แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น 

สำนักปลัด 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
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แบบ ผ02 

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3 พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน 
 

ก.   ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
    

ข.   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน   

ค.   
Sustainable Delvelopment Goals : 50GS เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและสร้างสถาบัน 
ที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 

ง.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างพลังทางสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี       

จ.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริหารจัดการท้องถิ่นตามหลักธรรมาภิบาล   

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ที่ 7 การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กร     

     7.3 ปรับปรุง พัฒนา จัดการเครื่องมือ เครื่องใช้ เทคโนโลยีที่ทันสมัย เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการและบริการประชาชน 
  

           แผนงานบริหารงานทั่วไป         

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้าง
อาคารอเนกประสงค์
องค์การบริหารส่วน
ตำบลป่าร่อน 
 
 
 
 
 

เพื่อใช้เป็น
สถานท่ีสำหรับจัด
กิจกรรม 
โครงการจัด
ประชุม จัดทำ
ประชาคมเพื่อ
แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น 

ก่อสร้างอาคาร
อเนกประสงค์ กว้าง 
14 เมตร ยาว 32 
เมตร 

300,000 
 

3,000,000 
 

3,000,000 
 

3,000,000 
 

3,000,000 
 

ก่อสร้าง
อาคาร

อเนกประสงค์ 
จำนวน 1 

หลัง 

อบต.ป่าร่อนมี
สถานท่ีจัด
กิจกรรม 
โครงการ 
ประชุม จัดทำ
ประชาคมเพื่อ
แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น 

สำนักปลัด 

 
16 

 

แบบ ผ02 

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3 พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน 
 

ก.   ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
    

ข.   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน   

ค.   
Sustainable Delvelopment Goals : 50GS เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและสร้างสถาบัน 
ที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 

ง.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างพลังทางสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี       

จ.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริหารจัดการท้องถิ่นตามหลักธรรมาภิบาล   

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ที่ 7 การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กร     

     7.3 ปรับปรุง พัฒนา จัดการเครื่องมือ เครื่องใช้ เทคโนโลยีที่ทันสมัย เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการและบริการประชาชน 
  

           แผนงานบริหารงานทั่วไป         

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการต่อเติม
อาคารสำนักงาน
องค์การบริหารส่วน
ตำบลป่าร่อน 
 
แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ. 2566 - 
2570) เพิ่มเติมครั้งท่ี 
1 พ.ศ.2565 หนา้ 
40 ลำดับ 2 

เพื่อให้มีพื้นท่ีใช้
สอยเพิ่มข้ึน 
สามารถแบ่งพ้นท่ี
การให้บริการ
ประชาชนและ
พื้นท่ีการ
ให้บริการภายใน
อย่างเป็นสัดส่วน 

ต่อเติมอาคาร
สำนักงานองค์การ
บริหารส่วนตำบลป่า
ร่อน เพื่อให้มีพื้นท่ีใช้
สอยเพิ่มข้ึน 

500,000 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

ต่อเติมอาคาร
สำนักงาน 

อบต.ป่าร่อน 

อบต.ป่าร่อนมี
พื้นท่ีใชส้อย
เพิ่มข้ึน มีพื้นท่ี
การให้บริการ
ประชาชนและ
พื้นท่ีในการ
บริหารจัดการ
ภายในอย่างเป็น
สัดส่วน 

สำนักปลัด 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
 

17 

แบบ ผ02 

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3 พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน 
 

ก.   ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
    

ข.   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน   

ค.   
Sustainable Delvelopment Goals : 50GS เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและสร้างสถาบัน 
ที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 

ง.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างพลังทางสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี       

จ.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริหารจัดการท้องถิ่นตามหลักธรรมาภิบาล   

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ที่ 7 การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กร     

     7.3 ปรับปรุง พัฒนา จัดการเครื่องมือ เครื่องใช้ เทคโนโลยีที่ทันสมัย เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการและบริการประชาชน 
  

           แผนงานบริหารงานทั่วไป         

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการต่อเติม 
ปรับปรุง ซ่อมแซม
อาคารสำนักงาน
องค์การบริหารส่วน
ตำบลป่าร่อน 
 
 

เพื่อให้มีพื้นท่ีใช้
สอยเพิ่มข้ึน 
สามารถแบ่งพ้นท่ี
การให้บริการ
ประชาชนและ
พื้นท่ีการ
ให้บริการภายใน
อย่างเป็นสัดส่วน 
หรือปรับปรุง 
ซ่อมแซมให้ดีข้ึน 

ต่อเติม ปรับปรุง 
ซ่อมแซม อาคาร
สำนักงานองค์การ
บริหารส่วนตำบลป่า
ร่อน เพื่อให้มีพื้นท่ีใช้
สอยเพิ่มข้ึน หรือ
ปรับปรุง ซ่อมแซมให้
ดีข้ึน 

500,000 
 

500,000 
 

500,000 
 

500,000 
 

500,000 
 

ต่อเติม 
ปรับปรุง 
ซ่อมแซม 
อาคาร

สำนักงาน 
อบต.ป่าร่อน 

อบต.ป่าร่อนมี
พื้นท่ีใชส้อย
เพิ่มข้ึน มีพื้นท่ี
การให้บริการ
ประชาชนและ
พื้นท่ีในการ
บริหารจัดการ
ภายในอย่างเป็น
สัดส่วน ไม่ชำรุด
เสียหาย 

สำนักปลัด 

 
 

18 

แบบ ผ02 

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3 พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน 
 

ก.   ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
    

ข.   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน   

ค.   
Sustainable Delvelopment Goals : 50GS เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและสร้างสถาบัน 
ที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 

ง.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างพลังทางสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี       

จ.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริหารจัดการท้องถิ่นตามหลักธรรมาภิบาล   

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ที่ 7 การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กร     

     7.3 ปรับปรุง พัฒนา จัดการเครื่องมือ เครื่องใช้ เทคโนโลยีที่ทันสมัย เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการและบริการประชาชน 
  

           แผนงานบริหารงานทั่วไป         

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการก่อสร้าง
อาคารองค์การ 
บริหารส่วนตำบล 
ป่าร่อน 
 
แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ. 2566 - 
2570) เพิ่มเติมครั้งท่ี 
1 พ.ศ.2565 หนา้ 
41 ลำดับ 3 

เพื่อให้มีพื้นท่ีใช้
สอยเพิ่มข้ึน 
สามารถแบ่งพ้นท่ี
การให้บริการ
ประชาชนและ
พื้นท่ีการ
ให้บริการภายใน
อย่างเป็นสัดส่วน 

ก่อสร้างอาคาร
สำนักงานองค์การ
บริหารส่วนตำบลป่า
ร่อน เพื่อให้มีพื้นท่ีใช้
สอยเพิ่มข้ึน 

5,000,000 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

ก่อสร้าง
อาคาร

สำนักงาน 
อบต.ป่าร่อน 

อบต.ป่าร่อนมี
พื้นท่ีใชส้อย
เพิ่มข้ึน มีพื้นท่ี
การให้บริการ
ประชาชนและ
พื้นท่ีในการ
บริหารจัดการ
ภายในอย่างเป็น
สัดส่วน 

สำนักปลัด 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
 

19 

แบบ ผ02 

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3 พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน 
 

ก.   ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
    

ข.   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน   

ค.   
Sustainable Delvelopment Goals : 50GS เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและสร้างสถาบัน 
ที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 

ง.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างพลังทางสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี       

จ.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริหารจัดการท้องถิ่นตามหลักธรรมาภิบาล   

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ที่ 7 การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กร     

     7.3 ปรับปรุง พัฒนา จัดการเครื่องมือ เครื่องใช้ เทคโนโลยีที่ทันสมัย เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการและบริการประชาชน 
  

           แผนงานบริหารงานทั่วไป         

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการก่อสร้าง
อาคารองค์การ 
บริหารส่วนตำบล 
ป่าร่อน 
 
 
 

เพื่อให้มีพื้นท่ีใช้
สอยเพิ่มข้ึน 
สามารถแบ่งพ้นท่ี
การให้บริการ
ประชาชนและ
พื้นท่ีการ
ให้บริการภายใน
อย่างเป็นสัดส่วน 

ก่อสร้างอาคาร
สำนักงานองค์การ
บริหารส่วนตำบล 
ป่าร่อน เพื่อให้มี
พื้นท่ีใชส้อยเพิ่มข้ึน 

5,000,000 
 

5,000,000 
 

5,000,000 
 

5,000,000 
 

5,000,000 
 

ก่อสร้าง
อาคาร

สำนักงาน 
อบต.ป่าร่อน 

อบต.ป่าร่อนมี
พื้นท่ีใชส้อย
เพิ่มข้ึน มีพื้นท่ี
การให้บริการ
ประชาชนและ
พื้นท่ีในการ
บริหารจัดการ
ภายในอย่างเป็น
สัดส่วน 
 

สำนักปลัด 

 
 

20 

แบบ ผ02 

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3 พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน 
 

ก.   ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
    

ข.   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน   

ค.   
Sustainable Delvelopment Goals : 50GS เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและสร้างสถาบัน 
ที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 

ง.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างพลังทางสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี       

จ.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริหารจัดการท้องถิ่นตามหลักธรรมาภิบาล   

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ที่ 7 การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กร     

     7.3 ปรับปรุง พัฒนา จัดการเครื่องมือ เครื่องใช้ เทคโนโลยีที่ทันสมัย เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการและบริการประชาชน 
  

           แผนงานบริหารงานทั่วไป         

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการก่อสร้าง
อาคารศูนย์การเรียนรู้
ชุมชนตำบลป่าร่อน 
 
 
แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ. 2566 - 
2570) เพิ่มเติมครั้งท่ี 
1 พ.ศ.2565 หนา้ 
41 ลำดับ 3 

เพื่อจัดเป็นศูนย์
การเรียนรู้ชุมชน 
ประชชน เยาวชน
ในพื้นท่ีได้มีแหล่ง
เรียนรู้เพิ่มเติม ลด
ปัญหาการมั่วสุด 
สามารถใช้เวลา
ว่างให้เป็น
ประโยชน์ ใน
สถานท่ีท่ีมีความ
ปลอดภัย 

ก่อสร้างอาคารศูนย์
การเรียนรู้ชุมชน
ตำบลป่าร่อน 
 

500,000 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

มีอาคารศูนย์
การเรียนรู้

ชุมชน 

ประชาชน 
เยาวชนในพื้นท่ี
ได้มีแหล่งเรียนรู้
เพิ่มเติม ลด
ปัญหาการมั่วสุด 
สามารถใช้เวลา
ว่างให้เป็น
ประโยชน์ ใน
สถานท่ีท่ีมีความ
ปลอดภัย 

สำนักปลัด 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
21 

แบบ ผ02 

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3 พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน 
 

ก.   ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
    

ข.   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน   

ค.   
Sustainable Delvelopment Goals : 50GS เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและสร้างสถาบัน 
ที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 

ง.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างพลังทางสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี       

จ.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริหารจัดการท้องถิ่นตามหลักธรรมาภิบาล   

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ที่ 7 การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กร     

     7.3 ปรับปรุง พัฒนา จัดการเครื่องมือ เครื่องใช้ เทคโนโลยีที่ทันสมัย เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการและบริการประชาชน 
  

           แผนงานบริหารงานทั่วไป         

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการก่อสร้าง
อาคารศูนย์การเรียนรู้
ชุมชนตำบลป่าร่อน 
 
 

เพื่อจัดเป็นศูนย์
การเรียนรู้ชุมชน 
ประชชน เยาวชน
ในพื้นท่ีได้มีแหล่ง
เรียนรู้เพิ่มเติม ลด
ปัญหาการมั่วสุด 
สามารถใช้เวลา
ว่างให้เป็น
ประโยชน์ ใน
สถานท่ีท่ีมีความ
ปลอดภัย 

ก่อสร้างอาคารศูนย์
การเรียนรู้ชุมชน
ตำบลป่าร่อน 
 

500,000 
 

500,000 
 

500,000 
 

500,000 
 

500,000 
 

มีอาคารศูนย์
การเรียนรู้

ชุมชน 

ประชาชน 
เยาวชนในพื้นท่ี
ได้มีแหล่งเรียนรู้
เพิ่มเติม ลด
ปัญหาการมั่วสุด 
สามารถใช้เวลา
ว่างให้เป็น
ประโยชน์ ใน
สถานท่ีท่ีมีความ
ปลอดภัย 

สำนักปลัด 

 
22 

แบบ ผ02 

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3 พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน 
 

ก.   ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
    

ข.   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน   

ค.   
Sustainable Delvelopment Goals : 50GS เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและสร้างสถาบัน 
ที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 

ง.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างพลังทางสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี       

จ.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริหารจัดการท้องถิ่นตามหลักธรรมาภิบาล   

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ที่ 7 การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กร     

     7.3 ปรับปรุง พัฒนา จัดการเครื่องมือ เครื่องใช้ เทคโนโลยีที่ทันสมัย เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการและบริการประชาชน 
  

           แผนงานบริหารงานทั่วไป         

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการก่อสร้างรั้ว
และป้าย อบต. 
ป่าร่อน หมู่ท่ี 1 
ตำบลป่าร่อน 
 
แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ. 2566 - 
2570) เพิ่มเติมครั้ง
ท่ี 2 พ.ศ.2565 หน้า 
72 ลำดับ 1 

เพื่อเพิ่มความ
ปลอดภัยให้กับ
ชีวิต มีความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 

ก่อสร้างรั้วและป้าย 
อบต.ป่าร่อน หมู่ท่ี 1 
ตำบลป่าร่อน 
 

- 
 

300,000 
 

- 
 

- 
 

- 
 

มีรั้วและป้าย
ท่ีได้

มาตรฐาน 

เพิ่มความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 
และมีความเป็น
ระเบียบ
เรียบร้อย 

สำนักปลัด 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
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แบบ ผ02 

 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3 พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน 
 

ก.   ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
    

ข.   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน   

ค.   
Sustainable Delvelopment Goals : 50GS เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและสร้างสถาบัน 
ที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 

ง.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างพลังทางสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี       

จ.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริหารจัดการท้องถิ่นตามหลักธรรมาภิบาล   

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ที่ 7 การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กร     

     7.3 ปรับปรุง พัฒนา จัดการเครื่องมือ เครื่องใช้ เทคโนโลยีที่ทันสมัย เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการและบริการประชาชน 
  

           แผนงานบริหารงานทั่วไป         

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการก่อสร้างรั้ว
และป้ายที่ทำการ
องค์การบริหารส่วน
ตำบลป่าร่อน 
 
 

เพื่อเพิ่มความ
ปลอดภัยให้กับ
ชีวิต และ
ทรัพย์สิน ของ
ส่วนราชการ 
เจ้าหน้าท่ีและ
ประชาชนผู้มารับ
บริการ มีความ
เป็นระเบียบ
เรียบร้อย 

ก่อสร้างรั้วและ
ป้าย ท่ีทำการ
องค์การบริหาร
ส่วนตำบล 
ป่าร่อน 
 

- 
 

3,000,000.- 
 

3,000,000.- 
 

3,000,000.- 
 

3,000,000.- 
 

ท่ีทำการ
องค์การ

บริหารส่วน
ตำบล 
ป่าร่อน 

มีรั้วและป้าย
ท่ีได้

มาตรฐาน 

สามารถเพิ่ม
ความปลอดภัย
ให้กับชีวิต และ
ทรัพย์สิน ของ
ส่วนราชการ 
เจ้าหน้าท่ีและ
ประชาชนผู้มา
รับบริการ  
มีความเป็น
ระเบียบ
เรียบร้อย 

สำนักปลัด 
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องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน  องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน    
หมู่ท่ี ๑  ตำบลป่าร่อน  อำเภอกาญจนดิษฐ์  จังหวัดสุราษฎร์ธานีหมู่ท่ี ๑  ตำบลป่าร่อน  อำเภอกาญจนดิษฐ์  จังหวัดสุราษฎร์ธานี     ๘๔๑๖๐ ๘๔๑๖๐   

โทรศัพท์/โทรสาร  ๐๗๗ โทรศัพท์/โทรสาร  ๐๗๗ ––  ๓๗๙๙๒๙    ๓๗๙๙๒๙     
 


