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 เนื่องด้วยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ได้
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖ 
ข้อ ๒๙ ข้อ 30 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3 )พ.ศ.2561 เมื่อวันท่ี 27 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖7 และได้
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  

 

 ดังนั้น เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบและเป็นการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน จึงประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
๒๕๖6 – ๒๕70) ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ให้ประชาชนท่ัวไปได้รับทราบ ท้ังนี้ สามารถขอดูหรือสอบถาม
เพิ่มเติมได้ท่ี ศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ณ ท่ีทำการองค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน 
หมู่ท่ี 1 ตำบลป่าร่อน อำเภอกาญจนดิษฐ์ จังหวัดสุราษฎร์ธานี โทรศัพท์ 077 - 379929 
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คำนำ 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ และ ข้อ ๓๐ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ ได้กำหนดให้มีการ
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนามีหน้าท่ีดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  และ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๓) ท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี ๓) 
พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อ ๑๒ 

 

ดังนั้น เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนถูกต้องตามระเบียบดังกล่าวและมีประสิทธิภาพ  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน จึงได้ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 เพื่อรายงานและเสนอ
ความเห็นท่ีได้จากการติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อนทราบ คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผล
การติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล สามารถแก้ไขปัญหา
ให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด 
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ส่วนที่ ๑ 
 
 

 
เนื่องด้วยพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.๒๕๓๗ ท่ีแก้ไข

เพิ่มเติมถึง ฉบับ ท่ี ๗ พ.ศ.๒๕๖๒ และพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๒ ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอำนาจหน้าท่ี
ต่างๆ เพื่อประชาชน ท้ังในด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/
สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม  และการ
ท่องเท่ียว ด้านการบริหารจัดการ การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอำนาจหน้าท่ี  แต่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจำกัด ท้ังทรัพยากรบุคคล งบประมาณ  และวัสดุอุปกรณ์ เพื่อให้การ
ดำเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่
ท้องถิ่นของตน จึงกำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีหน้าท่ีจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง โดยให้
จัดทำตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.๒๕๖๑  

ท้ังนี้ แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผน
ชุมชน อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน จึงต้องมีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับ
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด 
ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ร่วมกันจัดทำ ทบทวน หรือเปล่ียนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพื่อให้การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิด
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล โดยนำยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็น
แนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพื่อให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด 
แผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัดและตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะนำไปสู้การจัดทำ
งบประมาณ ท่ีมีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น  

 

ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จึงต้องกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพื่อนำไปสู่
การบูรณาการร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเช่ือมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  
ไทยแลนด์ ๔.๐ และในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น จึงจำเป็นต้องมีการกำหนดแผนพัฒนาท่ีสามารถ
ตอบสนองต่อการทำงานเพื่อพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งช้ีความสำเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผลท่ีมีการวางแผน
มีความสำคัญ ๕ ประการคือ  
 

บทนำ 
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๑) เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนท่ีจะเกิดขึ้นในอนาคต  
๒) ทำให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร  
๓) ทำให้การดำเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายท่ีปรารถนา  
๔) เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานท่ีซ้ำซ้อน และ  
๕) ทำให้เกิดความชัดแจ้งในการดำเนินงาน  
ดังนั้น การวางแผนคือ ความพยายามท่ีเป็นระบบ (System attempt) เพื่อตัดสินใจเลือก 

แนวทางปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดสำหรับอนาคต เพื่อให้องค์การบรรลุผลท่ีปรารถนา จากท่ีกล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีดีเท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งช้ีถึงผลการดำเนินงานท่ี
เกิดขึ้นได้ ก็ไม่สามารถท่ีจะบ่งบอกความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ เพราะฉะนั้น จึงต้องมีการติดตามและ
ประเมิลผลแผนพัฒนาท้องถิ่น อันเป็นเครื่องมือ ท่ีสำคัญประการหนึ่งท่ีจะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
สามารถดำเนินงานได้ตามเป้าหมายท่ีวางไว้ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ องค์การบริหารส่วน
ตำบลป่าร่อน จะต้องดำเนินการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว ซึ่งประกอบไปด้วย  

1. ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ปีงบประมาณ  
พ.ศ.๒๕๖8 เพื่อรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ัง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

จากเหตุผลดังกล่าว องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน จึงต้องดำเนินการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 ขึ้น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ ดังนี้ 
  (๑) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

(๒) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ 

ผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ัง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย 
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี (แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๒) 

 
 
 
 

“ระบบติดตาม” เป็นเครื่องมือสำคัญท่ีช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน  
รวมถึง “ระบบประเมินผล” ท่ีคอยเป็นตัวบ่งช้ีว่า ผลจากการดำเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตามเป้าหมาย
หรือไม่อย่างไร เพื่อนำข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขต หรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน   

การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเครื่องมือท่ีจำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพ 
ของโครงการท่ีดำเนินการอยู่โดยท่ี “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูก
ออกแบบมา เพื่อให้ข้อมูลป้อนกลับ (feedback) เกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการ ปัญหาท่ีกำลังเผชิญอยู่และ
ประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงาน หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้า 

๑. ความสำคัญของการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนา 
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ในการดำเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าท่ีกำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับ
ประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าท่ีควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงานเสียเวลาในการ
ตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายท่ีได้รับ
ประโยชน์จากโครงการในทางตรงกันข้าหากโครงการมีระบบติดตามท่ีดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้
ต้นทุน (cost-effective) ดำเนินงานด้านต่างๆ เป็นการให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของ
โครงการต่างๆ การระบุปัญหาท่ีเกิดขึ้นในโครงการและการเสนอทางแก้ปัญหา การติดตามดูความสามารถใน
การเข้าถึงโครงการของกลุ่มเป้าหมาย  การติดตามดูประสิทธิภาพในการดำเนินงานของส่วนต่างๆ ในโครงการ 
และการเสนอวิธีการปรับปรุงการดำเนินงานโดยส่วนใหญ่แล้วผู้บริหารโครงการมักจะไม่ให้ความสำคัญกับการ
วางระบบติดตามโครงการ เนื่องจากว่าเป็นส่ิงท่ีต้องใช้เทคนิคเชิงวิชาการค่อนข้างสูง จึงปล่อยให้เป็นหน้าท่ีของ
หน่วยงานระดับสูงกว่าเป็นผู้ดำเนินการ นอกจากนี้ยังเสียค่าใช้จ่ายสูง และก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในทาง
ปฏิบัติ อย่างไรก็ตามในความเป็นจริงแล้วขึ้นอยู่กับความจำเป็นและทรัพยากรท่ีมีอยู่ในแต่ละโครงการ 
เพราะฉะนั้นจะเห็นได้ว่าการวางระบบติดตามไม่จำเป็นที่จะต้องแบกรับภาระต้นทุนท่ีสูงหรือมีความซับซ้อนแต่
อย่างใด บางโครงการมีระบบติดตามท่ีอาศัยพนักงาน ช่ัวคราว (part-time) เพียงคนเดียว โดยมีหน้าท่ีจัดทำ
รายงานการติดตามประจำไตรมาส หรือในบางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time)  เพียงจำนวนหนึ่ง
ท่ีมีความเช่ียวชาญในการทำการศึกษาติดตามเพื่อจะเลือกใช้วิธีติดตามท่ีก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน
สูงสุดในส่วนของ “การประเมินผล” นั้น เป็นส่ิงหนึ่งท่ีจำเป็นสำหรับการดำเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม 
เพราะผลท่ีได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการดำเนินการซึ่ง
ขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเป็นส่ิงท่ีจะบ่งช้ีว่าแผนงานท่ีกำหนดไว้ได้มี
การปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวช้ีวัดว่าแผนหรือโครงการท่ีได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร 
นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานท่ีกำหนดไว้หรือไม่ อีกท้ังการติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามี
ความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลท่ีได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็น
ข้อมูลย้อนกลับ (feedback) ท่ีสามารถนำไปในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป นอกจากนี้การประเมินผล
ยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลท่ีเก็บรวบรวม 

   

ดังนั้น การติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการทำงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศท่ีจะช้ีได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใดจะ
ดำเนินการต่อหรือยุติโครงการต่างๆ เป็นกลไกของการขับเคล่ือนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่น 
เพราะว่าการดำเนินการใดๆ ของหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเมื่อมีการประเมินผลในส่ิงท่ี 
วางแผนไว้แล้วและท่ีได้จัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการท่ีถูกจัดต้ังขึ้นก็
ตามหรือจากการติดตามการประเมินผลโดยหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม สมาชิกสภา
ท้องถิ่น ประชาชนในท้องถิ่นล้วนเป็น กระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อให้เกิดความโปร่งใส เป็นกระบวนการท่ีบอก
ถึงการบรรลุเป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิต การบริการหรือความพึงพอใจซึ่ง
เกิดจากกระบวนการวางแผน  

การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการดำเนินโครงการ 
กิจกรรม ซึ่งเป็นการประเมินท้ังแผนงาน นโยบายขององค์กรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค์กร
ว่าแผนยุทศาสตร์และแนวทางท่ีถูกกำหนดไว้ในรูปแบบของแผนนั้นดำเนินการบรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่ 
สนองตอบต่อความต้องการของประชาชนหรือผู้ท่ีมีส่วนได้เสียทุกฝ่ายหรือไม่ การติดตามและประเมินผลนี้ไม่ใช่
การตรวจสอบเพื่อการจับผิด แต่เป็นเครื่องมือทดสอบผลการทำงานเพื่อให้ทราบว่าผลท่ีเกิดขึ้นถูกต้องและ
เป็นไปตามวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงไร เป็นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนา
สามปี ว่าเป็นไปตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นหรือไม่ นโยบายสาธารณะท่ีกำหนดไว้ในรูปของการ
วางแผนแบบมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชาคมท้องถิ่นได้ดำเนินการตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้หรือไม่ 
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ระยะเวลาในการดำเนินการสอดคล้องกับงบประมาณและสะภาพพื้นท่ีของท้องถิ่นหรือไม่ การติดตามและ
ประเมินผลเป็นการวัดระดับความสำเร็จหรือล้มเหลวของยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาสามปี ซึ่ง
ครอบคลุมถึงส่ิงแวดล้อมของนโยบาย (environments or contexts) การประเมินปัจจัยนำเข้าหรือทรัพยากร
ท่ีใช้โครงการ (input) การติดตามและประเมินผลกระบวนการนำนโยบายไปปฏิบัติ ( implementation 
process) การประเมินผลิตนโยบาย (policy outputs) การประเมนผลลัพธ์นโยบาย (policy outcomes) 
และการประเมินผลกระทบนโยบาย (policy impacts) ส่ิงท่ีจะได้รับหรือสนองตอบกลับ จากการติดตามและ
ประเมินผลก็คือจะช่วยทำให้ผู้บริหารท้องถิ่นนำไปเป็นเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น และการเปล่ียนแปลงของพื้นท่ีและนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใช้เป็นเครื่องมือในการเลือก
ท่ีจะกระทำหรือไม่กระทำหรือยกเลิกโครงการในกรณีท่ีเห็นว่าไม่เกิดความคุ้มค่า ต่อประชาชนหรือประชาชนไม่
พึงพอใจ ซึ่งการติดตามและประเมินผลนี้มีท้ังในรูปของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน สมาชิกสภา
ท้องถิ่น ประชาชนในพื้นท่ี องค์กรภาคประชาสังคมหรือองค์กรทางสังคม องค์กรเอกชน หน่วยงานราชการท่ีมี
หน้าท่ีกำกับดูแลหน่วยงานราชการอื่นๆ และท่ีสำคัญท่ีสุดคือผู้รับผิดชอบโครงการโดยตรง   

ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบการ 
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้หรือไม่ ทำให้
ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนท่ีทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา 
โครงการ กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร บุคลากร สภาพพื้นท่ีและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การ
ปรับปรุงแผนงานให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของ
ประชาชนและนำไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะ
มากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการดำเนินการ ขยาย
โครงการ งานต่างๆ ท่ีเป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้อง
เร่งรีบดำเนินการและจะต้องต้ังรับให้มั่นรอโอกาสท่ีจะดำเนินการและต้ังมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอย
ส่ิงท่ีเป็นปัญหาและอุปสรรคลงไป เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้  ดำเนินการปรับปรุงให้ดี
ขึ้น ต้ังรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยาย
แผนงาน โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการส่ิงเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการ
พัฒนาท้องถิ่น โดยการติดกตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมี
ความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าประสงค์ท่ีต้ังไว้ได้อย่างดียิ่ง     
 
 
 

๑) เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
๒) เพื่อการปรับปรุงแผนงาน   
๓) เพื่อประเมินความเหมาะสมของการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้นกับโครงการ 
๔) เพื่อระบุแนวทางท่ีจะปรับปรุงมาตรการท่ีจะนำไปใช้ให้เหมาะสม 
๕) เพื่อความกระจ่างชัดของแผนงาน 
๖) เพื่อการพัฒนาแผนงาน 
๗) เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน 
๘) เพื่อทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น 
๙) เพื่อการตัดสินใจท่ีจะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 

 
 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนา 
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ขั้นตอนที่ ๑   
แต่ง ต้ั งคณ ะกรรม การติดตามและประเมินผลแผนพัฒ นาท้องถิ่ น  ตามระ เบี ย บ

กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๘  ดังนี้   
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ประกอบด้วย  
๑) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน     
๒) ผู้แทนประชาคมท้องถิน่ท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
๓) ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
๔) หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจำนวนสองคน       
๕) ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าท่ีประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก

หนึ่งคนทำหน้าท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ   
กรรมการตาม (๑) (๒) (๓) (๔) และ (๕) ข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละส่ีปีและอาจ

ได้รับการคัดเลือกอีกได้ (ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อ ๑๑)  

ขั้นตอนที่ ๒    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น กำหนดแนวทาง วิธีการในการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๑)   

ขั้นตอนที่ ๓    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๒)   

ขัน้ตอนที่ ๔ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้

จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา
ท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และ
ต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุก
ปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ 
ข้อ ๒๙ (๓) ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี ๓)  พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อ ๑๒  

ขั้นตอนที่ ๕ 
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา

ท้องถิ่น พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศ
โดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของ ทุกปี ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ ข้อ ๓๐ (๕) ท่ี

3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.๒๕๖๑  ข้อ ๑๓    

 
 
 
 
 
 
 

 
 
   
     

 
 
 

   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผังขั้นตอนการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 

ผู้บริหารท้องถ่ินรายงานต่อสภาท้องถ่ินและ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบใน
ที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดย
อย่างน้อยปีละคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   

 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน 

 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ิน 

 

ดำเนินการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

 

กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
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      ส่ิงท่ีจะทำให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือท่ีใช้ในการดำเนินการ
ติดตามประเมินผลตามท่ีกล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล คณะกรรมการได้พิจารณา
เครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดังนี้   

4.๑ การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาจะต้องดำเนินการการวัดผลในเชิงปริมาณและ 
เชิงคุณภาพ 

        (๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  โดยเคร่ืองมือที่ใช้ในการติดตามและ
ประเมินผลในเชิงปริมาณ   

(๑.๑) แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
    (๑.๒) ข้อมูลจากระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและ
ประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (E-plan :  Electronic Plan)     
   (๒)  การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality)  มีการวัดผลดังนี้   

(๒.๑) แบบการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70)        
(๒.๒) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแนวทางการ 

พิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ และตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
โครงการ  เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

(๒.๓) การติดตามและประเมินผลโครงการตาม  Kpis (Key Performance  
Indicator) และผลกระทบ (Impact) ดำเนินการติดตามประเมินผลรายโครงการ โดยให้ผู้รับผิดชอบโครงการ
เป็น ผู้รับผิดชอบดำเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบโครงการอาจมอบหมายให้บุคคล หรือ
คณะกรรมการ หรือ คณะทำงาน กำหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินได้ตามความเหมาะสม 
 
 
 

๑) ทำรู้ว่าการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
๒) เห็นจุดสำคัญท่ีจะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน ท้ังวัตถุประสงค์ของแผนงาน ขั้นตอน 

การปฏิบัติ ทรัพยากรท่ีต้องใช้ ช่วงเวลาท่ีจะต้องกระทำให้เสร็จ ซึ่งจะทำให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการ
นำไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  

๓) ทำให้ทราบว่าจะต้องเปล่ียนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม ระดับการ 
เปล่ียนแปลงมากน้อยแค่ไหน การเปล่ียนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง อาทิ เช่น การเปล่ียนแปลง
วัตถุประสงค์บางส่วน การเปล่ียนแนวทางการปฏิบัติ หรือการเปล่ียนแปลงหน่วยงานท่ีรับผิดชอบการนำ
โครงการไปปฏิบัติ เป็นต้น 

๔) ทำให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมท่ีใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง ข้อบกพร้องดังกล่าว 
เกิดจากสาเหตุอะไร เพื่อนำมาประมวลผลเพื่อแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการ
นำไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 

๕)  ทำให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างท่ีมีปัญหาอุปสรรค และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจาก 
สาเหตุอะไร เมื่อทราบข้อมูลท้ังหมด การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการทำงาน
ของแผนงานให้มีความกระจ่างชัด เพื่อขจัดปัญหาอปุสรรคท่ีเกิดขึ้นในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป 

4. เครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 

 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
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๖) ทำให้ทราบว่าแผนงานท่ีนำไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (stregths) และจุดอ่อน (weaknesses)  
อะไรบ้าง และจุดอ่อนท่ีพบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร เมื่อได้ทำการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วน
แล้ว ผลการวิเคราะห์จะนำไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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ส่วนที่ ส่วนที่ 22  
 
 
 

  
 

  การวางแผนเป็นการพิจารณาและกำหนดแนวทางปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายท่ีปรารถนา
เปรียบเสมือนเป็นสะพานเช่ือมโยงปัจจุบันและอนาคต เป็นการคาดการณ์ส่ิงท่ียังไม่เกิดขึ้น การวางแผนจึงมี
ความเกี่ยวข้องกับการคาดการณ์ต่างๆ  ในอนาคตและตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบั ติท่ี ดีท่ีสุดโดยผ่าน
กระบวนการคิดก่อนทำฉะนั้นจึงกล่าวได้ว่าการวางแผน  คือความพยายามท่ีเป็นระบบเพื่อตัดสินใจเลือก
แนวทางปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดสำหรับอนาคต เพื่อให้บรรลุผลท่ีปรารถนาองค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน จึงจำเป็นที่
ต้องมีการวางแผนเพื่อใช้เป็นกรอบทิศทางในการพัฒนาโดยกำหนดให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาระดับต่างๆ 
ได้แก่ แผนพัฒนาชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ซึ่งเป็นแผนระดับชาติ แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด แผนพัฒนา    
 

  1 วิสัยทัศน์ 
  “บ้านน่าอยู่ ผู้คนมีคุณธรรม 

นำการศึกษา พัฒนารายได้ เลิศล้ำทางการเกษตร" 
 

  2 ยุทธศาสตร์ 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจเพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาด้านสังคม 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาด้านการมีส่วนร่วมในการบริหาร 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กร 
 

  3 เป้าประสงค์ 
  1) เพื่อให้มีเสนทางคมนาคมขนส่งท่ีได้มาตรฐาน 
  2) เพื่อส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การเพิ่มผลผลิตทางการเกษตร การส่งเสริมอาชีพเสริมรายได้ 
  3) เพื่อให้ประชาชนมีสวัสดิการ  เข้าถึงระบบสาธารณสุข  สุขภาพแข็งแรง ชุมชนเข้มแข็งมี
พลังต่อต้านยาเสพติด 
  4) เพื่อให้ประชาชนมีความต่ืนตัวในการมีส่วนร่วมทางการบริหารเพิ่มขึ้น 
  5) กิจกรรมเพื่อพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  6) ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมได้รับการอนุรักษ์ฟื้นฟู และใช้ประโยชน์อย่าง
เหมาะสม 
  7) การบริหารขององค์กรมีประสิทธิภาพเป็นไปตามหลักการบริหารจัดการบา้นเมอืงท่ีดี 
 

  4 ตัวชี้วัด 
  ร้อยละของความสำเร็จของเป้าหมาย/ผลผลิตโครงการ 
 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
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 5 ค่าเป้าหมาย 
  ค่าท่ีแสดงความก้าวหน้าของเป้าหมาย 
 

  6 กลยุทธ ์
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  1. ก่อสร้างถนนและพัฒนาเส้นทางคมนาคมให้ได้มาตรฐานและท่ัวถึง 
  2. พัฒนาระบบประปา ไฟฟ้าและแหล่งน้ำ 
 

  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจเพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
1. พัฒนาส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ เพื่อพัฒนารายได้ 

 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม 
  1. ส่งเสริมกิจกรรมของ อสม. กองทุนสวัสดิการ 
  2. ส่งเสริมกิจกรรมด้านกีฬาในทุกระดับ 
  3. ส่งเสริม สนับสนุนการป้องกัน ปราบปรามและบำบัดยาเสพติด 
 

  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการมีส่วนร่วมในการบริหาร 
  1. ส่งเสริมกิจกรรมเพื่อการมีส่วนร่วมของประชาชน  ข่าวสารทางการบริหาร  
  การทำประชาคมเพื่อกำหนดแผนพัฒนา และประชาธิปไตยภาคพลเมือง 
 

  ยุทธศาสตร์ที ่5 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและประเพณแีละภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
  1. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก การศึกษาในระบบ นอกระบบและการ 
ศึกษาตามอัธยาศัย 

2. พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมด้านศาสนา ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

  ยุทธศาสตร์ที่ 6 การอนุรักษ์ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  1. ดูแลและบำรุงรักษาแหล่งน้ำตามธรรมชาติและทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า 
  2. อนุรักษ์ ฟื้นฟู สร้างจิตสำนึกและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมในชุมชน 
  3. ส่งเสริมกิจกรรมเพื่อการดูแลทรัพยากรธรรมชาติ 
 

  ยุทธศาสตร์ท่ี 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กร 
  1. บริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
  2. ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรท้องถิ่นให้มีศักยภาพและประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
  3. ปรับปรุง พัฒนา จัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ เทคโนโลยีท่ีทันสมัย เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติราชการและให้บริการประชาชน 
 

  7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
  ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์พัฒนาเพื่อเป็นการเตรียมการ
สำหรับการพัฒนาในอนาคต โดยได้ดำเนินการจัดทำให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาจังหวัด 
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาชาติท้ังในด้านเนื้อหาสาระ กระบวนการ ขั้นตอนและระยะเวลาดำเนินการ 
ตลอดท้ังแนวทางในการพัฒนาท่ีกำหนดไว้ให้สำเร็จลุล่วงบรรลุตามวัตถุประสงค์   
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 8. ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  
สรุปความเช่ือมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  (พ.ศ. 2560 - 2579) , แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี  13  (พ.ศ. 2566 - 

2570) ,  แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝ่ังอ่าวไทย  (พ.ศ. 2566 - 2570)  , แผนพัฒนาจังหวัดสุราษฎร์ธานี  (พ.ศ. 2566 - 2570)  ,  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสุราษฎร์ธานี  (พ.ศ. 2566 - 2570)    และยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน (พ.ศ. 2566 - 2570)   อำเภอกาญจนดิษฐ์  จังหวัด 
สุราษฎร์ธานี 

ยุทธศาสตร์ อปท. 
(อบต.ป่าร่อน) 

(พ.ศ.2566 - 2570) 

ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขต
จังหวัดสุราษฎร์ธานี  

(พ.ศ.2566 - 2570) 

ยุทธศาสตร์ 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

(พ.ศ.2566 - 2570) 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด
ภาคกลางใต้ฝั่งอ่าวไทย  
(พ.ศ.2566 - 2570) 

ร่างแนวทางการพัฒนา
ภาคใต้ 

(พ.ศ.2566 - 2570) 

แผนเศรษฐกิจ 
ฉบับที่ 13 

(พ.ศ.2566 - 2570) 

ยุทธศาสตร์ชาติ  
20 ปี  

(พ.ศ.2561 - 2580)   
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพ้ืน 
ฐาน   

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
 

๑. พัฒนาการผลิตสินค้า
เกษตร อุตสาหกรรมแปร
รูปเพ่ือสร้างมูลค่าสูง 

๑. การพัฒนาการเกษตร 
(ด้านพืช ประมง ปศุสัตว์
สมุนไพร และไม้เศรษฐกิจ)  

๑. พัฒนาการท่องเท่ียว
ของภาคให้เป็นแหล่ง
ท่องเท่ียวคุณภาพชั้นนำ
ของโลก 

หมุดหมายที่ ๑ ไทยเป็น
ประเทศชั้นนำด้านสินค้า
เกษตรและเกษตรแปรรูป
มูลค่าสูง  

1. ด้านความมั่นคง 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจเพ่ือส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิต 
  
 

๒. พัฒนาการท่องเท่ียวที่
ได้มาตรฐานเพ่ือมุ่งสู่ความ
ย่ังยืน 

๒. การพัฒนาด้านการ
ท่องเท่ียว  

๒. พัฒนาอุตสาหกรรมการ
แปรรูปยางพาราและปาล์ม
น้ำมันแห่งใหม่ ของ
ประเทศ 

หมุดหมายที่ ๒ ไทยเป็น
จุดหมายของการท่องเท่ียว
ที่เน้นคุณภาพและความ
ย่ังยืน  

2. ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสังคม 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา  
 

๓. พัฒนาโครงข่าย
คมนาคมขนส่งเชื่อมโยง
ระบบโลจิสติกส ์

๓. การพัฒนาด้าน
อุตสาหกรรม การค้า การ
ลงทุน และการค้าระหว่าง
ประเทศ  

๓. พัฒนาการผลิตสินค้า
เกษตรหลักของภาคและ
สร้างความเข้มแข็ง สถาบัน
เกษตรกร  

หมุดหมายที่ ๓ ไทยเป็น
ฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้า
ที่สำคัญของโลก 

3. ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 
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(ต่อ) 
ยุทธศาสตร์ อปท. 
(อบต.ป่าร่อน) 

(พ.ศ.2566 - 2570) 

ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขต
จังหวัดสุราษฎร์ธานี  

(พ.ศ.2566 - 2570) 

ยุทธศาสตร์ 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

(พ.ศ.2566 - 2570) 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด
ภาคกลางใต้ฝั่งอ่าวไทย  
(พ.ศ.2566 - 2570) 

ร่างแนวทางการพัฒนา
ภาคใต้ 

(พ.ศ.2566 - 2570) 

แผนเศรษฐกิจ 
ฉบับที่ 13 

(พ.ศ.2566 - 2570) 

ยุทธศาสตร์ชาติ  
20 ปี  

(พ.ศ.2561 - 2580)  
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการมีส่วนร่วมในการ
บริหาร  

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน  
 

4.เสริมสร้างพลังทางสังคม
เพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดี 

๔.  การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน การขนส่ง โลจิส 
ติกส์เครือข่ายการสื่อสาร 
และ พลังงาน 

๔. พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานสนับสนุนการ
ท่องเท่ียว การพัฒนา เขต
อุตสาหกรรม และการ
เชื่อมโยงการค้าโลก 

หมุดหมายที่ ๔ ไทยเป็น
ศูนย์กลางทางการแพทย์
และสุขภาพมูลค่าสูง 

4. ด้านการสร้างโอกาส
และความเสมอภาคทาง
สังคม 

 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา ศาสนา 
ประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการท่องเที่ยว 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  
 

5.บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือเป็นฐาน
การพัฒนาอย่างย่ังยืน 

 ๕. การพัฒนาด้านสังคม
และสิ่งแวดล้อม 

5.อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบ 
เพ่ือเป็นฐานการพัฒนาที่
ย่ังยืน  

หมุดหมายที่ ๕ ไทยเป็น
ประตูการค้าการลงทุนและ
ยุทธศาสตร์ทางโลจสิติกส์ที่
สำคัญของภูมิภาค 

5. ด้านการสร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม 

6 .ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจัดการ
ท้องถ่ินที่ดีตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

   6.พัฒนาพ้ืนที่ระเบียง
เศรษฐกิจภาคใต้อย่าง
ย่ังยืน 

หมุดหมายที่ ๖ ไทยเป็น
ศูนย์กลางอุตสาหกรรม
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและ
อุตสาหกรรมดิจิทัลของ
อาเซียน 

6. ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 
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         การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
          ยุทธศาสตร์ที่ 1   ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 

1. มีการคมนาคมขนส่งท่ีสะดวก  มีรถประจำทางผ่าน 
สามารถเช่ือมต่อระหว่างจังหวัด 
2. มีไฟฟ้าใช้เกือบทุกครัวเรือน 
3. มีทรัพยากรธรรมชาติท่ีสมบูรณ์ 
4. มีน้ำเพื่อการอุปโภค - บริโภค 
  

1. เส้นทางคมนาคมท่ีเช่ือมต่อระหว่างหมู่บ้านยังไม่
สะดวกเพียงพอและยังไม่ได้มาตรฐาน 
2. ไม่มีแหล่งเก็บกักน้ำแหล่งน้ำธรรมชาติไว้ใช้ประโยชน์
ทางการเกษตรอย่างเพียงพอ 
3. ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ยังไม่ครอบคลุม
ท้ังตำบล   

โอกาส  (Opportunity) อุปสรรค (Threat) 

1. รัฐบาลมีนโยบายจัดสรรงบประมาณตามโครงการ 
เร่งด่วน 
2. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมีนโยบายสนับสนุน 
งบประมาณโครงการก่อสร้างถนน การพฒันาแหล่งน้ำ 
และก่อสร้างประปาหมู่บ้าน  

1. งบประมาณท่ีได้รบัจัดสรรค่อนข้างช้า และ
งบประมาณท่ีจัดเก็บเองค่อนข้างมีจำกัด ทำให้การพัฒนา
ท้องถิ่นในด้านต่างๆ ไม่เพียงพอต่อความต้องการของ
ประชาชน  

 

    ยุทธศาสตร์ที่ 2   ด้านเศรษฐกิจเพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 

1. เกษตรกรมีการจัดต้ังกลุ่มเกษตรกรของแต่ละหมู่บ้าน  
2. ส่งเสริมด้านการประกอบอาชีพของประชาชนในพื้นท่ี 
3. ส่งเสริมการตั้งกลุ่มอาชีพ 
  

1. การรวมกลุ่มยังไม่เข้มแข็งและยั่งยืนทำให้ไม่มกีาร
แลกเปล่ียนความรู้ในการปรับปรุงผลผลิต ทำให้ผลผลิตท่ี
ได้ยังไมไ่ด้มาตรฐาน 
2. กลุ่มอาชีพไม่ดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ 
3. กลุ่มอาชีพไม่เข้มแข็ง  

โอกาส  (Opportunity) อุปสรรค (Threat) 

1. ประชาชนมีแหล่งเงินทุนเพื่อการประกอบอาชีพ 
มากขึ้น ท้ังจากกองทุนหมู่บ้าน โครงการธนาคาร 
ประชาชนและโครงการกระตุ้นเศรษฐกิจ  

1. สภาวะทางเศรษฐกิจในระดับประเทศ  ภูมิภาคส่งผล
ต่อการพัฒนาท้องถิ่น  

 
 
 
 

 
    ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านสังคม 

การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
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จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 

1. มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลและอาสาสมัคร 
สาธารณสุข สามารถให้บริการด้านสาธารณสุขแก่ 
ประชาชนได้ดีระดับหนึ่ง 

1. การแพร่ระบาดของยาเสพติดในหมู่บ้าน 
2. กลุ่มองค์กรต่างๆ ไม่เข้มแข็ง  

โอกาส  (Opportunity) อุปสรรค (Threat) 

1. ประชาชนได้รับการส่งเสริมสุขภาพอนามัยท่ีดีและ 
มีความเสมอภาคในการรักษาพยาบาล โครงการหลัก 
ประกันสุขภาพของสำนักงานหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ 

1. กระแสวัฒนธรรมตะวันตก ส่งผลให้กลุ่มวัยรุ่นมี
พฤติกรรมการเรียนรู้ผ่านส่ือต่างๆ โดยเฉพาะอินเตอร์เน็ต 
ทำให้เกิดปัญหาสังคม เช่น ติดเกมส์ เล่นการพนัน  
ยาเสพติด 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการมีส่วนร่วมในการบริหาร 
จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 

1. มีการนำเทคโนโลยีใหม่ๆ มาให้บริการอย่างรวดเร็ว 
ถูกต้องและเป็นธรรม 
2. ประชาชนมีความต่ืนตัวทางการเมือง 

1. ขาดการมีส่วนร่วมของประชาชนในการประชุม 
ประชาคมหมู่บ้านและตำบล   

โอกาส  (Opportunity) อุปสรรค (Threat) 

1. รัฐบาลเน้นการให้สิทธิเสรีภาพแก่ประชาชน ส่งเสริม 
การกระจายอำนาจสู่ท้องถิ่นและเปิดโอกาสการมีส่วน
ร่วมของประชาชน 

1. ประชาชนไม่ค่อยให้ความสำคัญในการร่วมกัน คิด 
แก้ไขปัญหาต่างๆ   

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5   ด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 

1. มีโรงเรียนระดับประถมศึกษาจำนวน 3 แห่ง และ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจำนวน 3 แห่ง 
2.มีการสืบสานวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
3. เด็กนักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะเหมาะสมทุกด้าน
4. พื้นท่ีมีสถานท่ียึดเหนี่ยวจิตใจ 

1. นักเรียนมีจำนวนน้อยกว่าอัตราการดูแลของครู 
2. ภารกิจท่ีรับผิดชอบทำให้ไม่สามารถร่วมกิจกรรมได้ 
3. ไม่มีการรวบรวมข้อมูลภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบางศูนย์มีอาคารไม่ได้มาตรฐาน 

โอกาส  (Opportunity) อุปสรรค (Threat) 

1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยเปิดโอกาสให้ 
ประชาชนได้รับการศึกษาเท่าเทียมกัน 
2. อบต.สามารถขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 
จากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด้านการจัด
การศึกษา 
3. พ.ร.บ.กระจายอำนาจแก่ อปท. พ.ศ. 2542 ให ้
อบต.มีอำนาจหน้าท่ีจัดการศึกษา 

1. ส่ือต่างๆ เช่น อินเตอร์เน็ต มีอิทธิพลต่อเด็กและ
เยาวชนทำให้กระแสบริโภคนิยมและวัตถุนิยมรุนแรงมาก
ขึ้น 
3. มีข้อจำกัดคุณสมบัติของผู้สืบทอด  
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  ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 

1. มีแหล่งน้ำตามธรรมชาติท่ีอุดมสมบูรณ์ เป็นแหล่ง 
กำเนิดของต้นน้ำ น้ำตก ตลอดจนลำคลองและลำห้วย 
ต่างๆ  
2. สภาพแวดล้อมยังมีสภาพดี เนื่องจากยังไม่มีโรงงาน 
อุตสาหกรรมและชุมชนยังไม่หนาแน่น 

1. ไม่มีการวางแผนพัฒนาส่ิงแวดล้อมท่ีเป็นระบบและ
ชัดเจน 
2. ปัญหาขยะในชุมชน ไม่มีสถานท่ีรองรับและระบบ
กำจัดขยะท่ีได้มาตรฐาน 
  

โอกาส  (Opportunity) อุปสรรค (Threat) 

1. รัฐบาลมีนโยบายและให้ความสำคัญกับการอนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติ รวมถึงการป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ส่ิงแวดล้อม  

1. ประชาชนขาดจิตสำนึกท่ีจะอนุรักษ์ธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม  

 

  ยุทธศาสตร์ที่ 7  ด้านการพัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กร 
จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 

1. มีการนำเทคโนโลยีสมัยใหม่มาให้บริการอย่างรวดเร็ว 
ถูกต้องและเป็นธรรม 
2. มียานพาหนะในการปฏิบัติงาน 
   

1. บุคลากรบางส่วนยังขาดความรู้ ความเข้าใจใน
กฎระเบียบและข้อปฏิบัติต่างๆ 
2. ประชาชนบางส่วนไม่เข้าใจบทบาทของ อบต. 
  

โอกาส  (Opportunity) อุปสรรค (Threat) 

1. บุคลากรสามารถไปอบรมหาความรู้ใหม่ๆ จากหน่วย 
งานต่างๆ ท่ีจัดอบรม  

1. ระเบียบ กฎหมายไม่ชัดเจน ไม่เอื้ออำนวยกับการ
บริหารงานการให้คำปรึกษา 
2. การปฎบิัติงานของ อบต. ต้องปฏิบัติตามกรอบ 
อำนาจหน้าท่ีกฎหมาย ระเบียบข้อบังคับ ท่ีบัญญัติไว้
เท่านั้น  
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1. ด้านเศรษฐกิจ ควรส่งเสริมการพัฒนาให้มากขึ้น โดยนำแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
มาเป็นแนวคิดในการพัฒนาด้านเศรษฐกิจของชุมชนด้วย เพื่อให้ชุมชนได้พึ่งพาตนเองมากขึ้น  

2. ด้านสังคม ควรมีการพัฒนาศักยภาพด้านการจัดทำแผนงาน การจัดทำโครงการด้านการ
กีฬา ต่อต้านยาเสพติดประจำหมู่บ้าน ด้านส่งเสริมอาชีพสตรีและกลุ่มแม่บ้าน การส่งเสริมสุขภาพ การป้องกัน
โรค และ ควรมีแผนงานหรือโครงการด้านการบำรุงรักษาส่ิงแวดล้อม การปลูกป่าชุมชน แผนขุดลอกแหล่งน้ำ
อุปโภคบริโภค ในชุมชน โดยมีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นพี่ เล้ียง ควรมีแนวทางในการพัฒนาการ
บำรุงรักษา ทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อมและการปลูกป่าชุมชนให้สอดคล้องกับสภาพทางภูมิศาสตร์ ปัญหา
ด้านส่ิงแวดล้อม ของตำบลป่าร่อน แม้ยังไม่มีปัญหาผลกระทบด้านส่ิงแวดล้อมมากนัก แต่ก็ไม่ควรละเลยใน
เรื่องนี้ ควรมีแผนเฝ้า ระวัง บำรุงรักษาส่ิงแวดล้อมและป่าชุมชนด้วย  

3. จำนวนโครงการท่ีหมู่บ้านเสนอมามีมากกว่า งบประมาณท่ีจัดสรรให้ ควรทำความเข้าใจ 
อธิบายถึงแหล่งท่ีมาของงบประมาณ ตลอดจนวิธีการจัดสรรงบประมาณให้ประชาชนทราบว่าทาง อบต. มี  
ทรัพยากรท่ีจำกัดทางด้านงบประมาณ  

4. โครงการท่ีหมู่บ้านเสนอมาส่วนใหญ่ เป็นด้านโครงสร้างพื้นฐาน ซึ่งเสนอมาหลายโครงการ 
เช่น โครงการก่อสร้างถนน คสล. ต่างๆ ทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้ท้ังหมด เนื่องจากงบประมาณมีไม่
เพียงพอ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและเจ้าหน้าท่ีท่ีเกี่ยวข้องควรช้ีแจงทำความเข้าใจเกี่ยวกับงบประมาณท่ี
จะสามารถ ดำเนินการได้ให้ประชาชนรับทราบ และให้เรียงลำดับความสำคัญของโครงการ ให้คำนึงถึงสภาพ
ปัญหา ความ จำเป็นเร่งด่วน เพื่อเสนอเฉพาะโครงการท่ีจำเป็นเร่งด่วนก่อน  

 

 
 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน โดยมีนายกองค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน เป็นประธาน
กรรมการ พัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อนโดยตำแหน่ง และมีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นมีอำนาจ
หน้าท่ีกำหนด แนวทางการพัฒนาท้องถิ่นร่วมพิจารณาจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
เสนอแนะแนวทางการ  พัฒนา และการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการ จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ร่วมกับ
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน เพื่อนำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566 – 2570) ไปสู่การปฏิบัติ และจัดส่งโครงการท่ีเกินศักยภาพ ให้คณะกรรมการประสานแผนระดับ
อำเภอเพื่อนำไปจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
แผนพัฒนาจังหวัดสุราษฎร์ธานี และหน่วยงานราชการและ รัฐวิสาหกิจ ต่อไป  

 
 
 

  
  
  

ผลจากการพัฒนา 
 

ผลกระทบนำไปสู่อนาคต 
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ส่วนที่ ส่วนที่ 33  
 
 

 
 

แบบที่ 1 การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
คำชีแ้จง แบบท่ี 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน
โดยจะทำการประเมินและรายงานหลังจากจัดทำและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา องค์การบริหาร
ส่วนตำบลป่าร่อน อำเภอกาญจนดิษฐ์ จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ 

ดำเนินงาน 
ไม่มีการ 
ดำเนินงาน 

ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 
1. มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจดัทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

  

3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   
4. มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2 การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถ่ิน 
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล   
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน   
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพ
การพัฒนาท้องถิ่น 

  

10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง
กับ ศักยภาพของท 

  

11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง
กับ ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน   
13. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น   
17. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น   
18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   
19. มีการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือไม ่   

 

สรุปรายงานผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 
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แบบที่ 2 แบบการติดตามผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน 
คำช้ีแจง  แบบท่ี 2 เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่นโดยมีการ
กำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุกๆส้ินปี เริ่มต้ังแต่ส้ินสุดการดำเนินงานในเดือนตุลาคม ถึงเดืนอกันยายนของปีถัดไป  

 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน อำเภอกาญจนดิษฐ์ จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
2. รายงานผลการดำเนินงานไตรมาสท่ี 
  (  ) ไตรมาสท่ี 1 (ตุลาคม - ธันวาคม)  (  ) ไตรมาสท่ี 2 (มกราคม - มีนาคม) 
  (  ) ไตรมาสท่ี 3 (เมษายน - มิถุนายน)  (  ) ไตรมาสท่ี 4 (กรกฎาคม - กันยายน) 
1. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)  

 

ยุทธศาสตร์ 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 พ.ศ.2570 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 
1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 224 167,293,500 224 268,323,390 280 260,792,390 288 346,648,990 225 245,383,050 
2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจเพื่อ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

8 320,000 8 320,000 8 320,000 9 370,000 8 320,000 

3. การพัฒนาด้านสังคม 48 20,170,000 53 20,970,000 51 22,670,000 52 67,970,000 51 112,270,000 
4. การพัฒนาด้านการมสี่วนร่วมใน
การบริหาร 

17 4,030,000 12 4,940,000 13 3,280,000 16 4,780,000 13 3,380,000 

5. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
ประเพณี และภูมปิัญญาท้องถ่ิน 

448 17,155,400 54 14,170,000 52 14,070,000 52 14,070,000 52 17,655,400 

6. การอนุรักษณ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

25 34,200,000 34 164,000,000 33 164,450,000 39 211,450,000 26 155,800,000 

7. การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
องค์กร 

16 3,170,000 18 11,370,000 17 9,670,000 19 17,590,000 12 2,070,000 

รวมทั้งหมด 386 246,338,900 403 484,093,390 454 475,252,390 475 662,878,990 387 536,878,450 
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2. จำนวนโครงการท่ีบรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายรายจ่ายประจำปี งบประมาณ พ.ศ.2568 จำนวน 48 โครงการ งบประมาณ 25,760,401 บาท สามารถ
จำแนกได้ตามยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณตามข้อบัญญัติ 
1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 10 2,861,800.00 
2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจเพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิต 2 100,000.00 
3. การพัฒนาด้านสังคม 17 15,284,280.00 
4. การพัฒนาด้านการมสี่วนร่วมในการบริหาร 1 40,000.00 
5. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี และภมูปิัญญาท้องถ่ิน 10 5,414,521.20 
6. การอนุรักษณ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 2 10,000.00 
7. การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กร 6 2,050,000.00 

รวม 48 25,760,401.00 
 

 3. ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ.2568 
 

ยุทธศาสตร์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  

ปี พ.ศ.2568 
งบประมาณ 
(ข้อบัญญัติ) 

งบประมาณ 
(จ่ายขาดเงินสะสม+เงินอุดหนุน) 

 

รวมเบิกจ่าย 
ร้อยละของแผนพฒันา 
ท้องถ่ิน ที่ได้ดำเนินการ 

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 
1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 280 260,792,390 10 2,846,237.33 17 8,213,000 27 11,059,237.33 9.64 4.24 

2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจเพื่อส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

8 320,000 0 0 - - 0 0 0.00 0.00 

3. การพัฒนาด้านสังคม 51 22,670,000 14 13,283,743 - - 14 13,283,743 27.45 58.60 
4. การพัฒนาด้านการมสี่วนร่วมในการบริหาร 13 3,280,000 1 0 - - 1 0 7.69 0.00 
5. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

52 14,070,000 10 5,371,602.20 - - 10 5,371,602.20 19.23 38.18 

6. การอนุรักษณ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

33 164,450,000 0 0 - - 0 0 0.00 0.00 

7. การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กร 17 9,670,000 3 1,274,650 2 7,158,000 5 8,432,650 29.41 87.20 
รวม 454 475,252,390 38 22,776,232.53 19 15,371,000 57 38,147,232.53 12.56 8.03 
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แบบที่ 3/1แบบที่ 3/1  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนแผนยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์  

  
คำช้ีแจงคำช้ีแจง  แบบท่ี 3/1 แบบประเมิแบบท่ี 3/1 แบบประเมินตนเอง โดยมีวัตนตนเอง โดยมีวัตถุถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศศาตร์ท่ีกำหนดไว้าตร์ท่ีกำหนดไว้ และมีระยะ และมีระยะเวลาในการรายงานปีเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง หลักจากส้ินสุดละ 1 ครั้ง หลักจากส้ินสุด
งบปงบประมาณระมาณ  
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป  

1. 1. องค์องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน อำเภอกาญจนดิการบริหารส่วนตำบลป่าร่อน อำเภอกาญจนดิษฐ์ จังหวัดสุราษฎร์ธานีษฐ์ จังหวัดสุราษฎร์ธานี  
ส่วนที่ 2 ยุทธศส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์และโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ.2568าสตร์และโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ.2568  
  1. 1. จำนวนโครงการท่ีปรากฎอยู่ในแจำนวนโครงการท่ีปรากฎอยู่ในแผผนและจำนวนโครงการท่ีนและจำนวนโครงการท่ีได้ปฏิบัติได้ปฏิบัติ  
    

 
ยุทธศาสตร์  

โครงการที่โครงการที่บบรรจุรรจุ
ในแผนพัฒนาในแผนพัฒนา

ท้องถ่ิท้องถ่ินน  
เฉเฉพาะปี 2568พาะปี 2568  

โครงการตามโครงการตาม
แผนดำเนินงาน แผนดำเนินงาน 
ประจำปี 2568ประจำปี 2568  

โครงการเบิกจ่ายโครงการเบิกจ่าย
ในปีงบประมาในปีงบประมาณณ  

25682568  

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  280  27  27  
2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจเพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิต  8  2  0  
3. การพัฒนาด้านสังคม  51  17  14  
4. การพัฒนาด้านการมีส่วนร่วมในการบริหาร  13  1  1  
5. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี และ
ภมูิปัญญาท้องถิ่น  

52  10  10  

6. การอนุรักษณ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม  

33  2  0  

7. การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กร  17  8  5  
รวมทั้งสิ้น 454  67  57  

คิดเป็นร้อยละ  1144..7766  1122..5566  
  

2. การจัดทำงบประมาณและการใช้จ่ายง2. การจัดทำงบประมาณและการใช้จ่ายงบประมบประมาณาณ  
  องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ได้ดำเนิองค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน ได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม นโครงการ/กิจกรรม ตามข้อบัญญัติงบประตามข้อบัญญัติงบประมาณมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เงินอุดหนุนแบบระบุวัตถุประสงค์ เงินรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เงินอุดหนุนแบบระบุวัตถุประสงค์ เงินอุดหนุนท่ัวไป รวมท้ังอุดหนุนท่ัวไป รวมท้ัง
งบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของงบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผน โครงการท่ีอนุมัติ จำนวน  67 โครงการ งบประมาณ แผน โครงการท่ีอนุมัติ จำนวน  67 โครงการ งบประมาณ 
38,147,38,147,232.5232.533  บาท โครงการท่ีได้ดำเนินการเบิกจ่าย  57 โครงการ งบประมาณ บาท โครงการท่ีได้ดำเนินการเบิกจ่าย  57 โครงการ งบประมาณ 
338,147,232.5.8,147,232.5.3 3 บาทบาท    
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ส่วนที่ ส่วนที่ 44  
 
 

 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ (3) รายงานผลและเสนอความเห็น
ซึ่ง ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา
ท้องถิ่นและ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถิ่น ทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและ
ต้องปิดประกาศไว้เป็น ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุก
ปี และข้อ ๓๐ (5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ัง ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันประเมินนับแต่วันท่ีผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผล
ดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็น ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี ประกอบกับหนังสือ กระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว ๕๗๙๗ ลงวันท่ี 10 
ตุลาคม ๒๕๕๙ เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ จัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564) 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้ตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล 
ป่าร่อนประจำปี งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘  เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยและข้อส่ังการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว องค์การบริหารส่วนตำบล 
ป่าร่อนจึงได้ดำเนินการนำผลการติดตาม แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘ มาใช้ในเป็นแนวทางการปรับปรุงเพื่อให้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) มีประสิทธิ์
ภาพและประสิทธิ์ผลต่อไป  

 
 
 

1. จำนวนโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) มีจำนวนมาก ซึ่งไม่ 
สามารถดำเนินการได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรม  

2. ต้ังงบประมาณในการดำเนินการตามภารกิจแต่ละด้านบางรายการ ยังไม่เพียงพอและบาง 
รายการมากเกินไป ทำให้ต้องโอนเพิ่ม โอนลด และต้ังจ่ายรายการใหม่  

3. ผู้เข้าร่วมประชาคมยังไม่เข้าใจในการเสนอโครงการ/กิจกรรม ท่ีจะนำมาบรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น ยังมีการเสนอโครงการท่ียังไม่มีความจำเป็นเร่งด่วนเท่าท่ีควร ทำให้โครงการท่ีถูกเสนอมามี
จำนวน มากกว่างบประมาณในการดำเนินการ  

4. งบประมาณในการบริหารและพัฒนามีจำนวนจำกัด ไม่เพียงพอกับการพัฒนาและทันต่อ 
ความต้องการของประชาชน จึงทำให้ประชาชนรู้สึกว่าการพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาเป็นไปอย่าล่าช้า  

 
 
 
 
 

ข้อเสนอแนะจากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 

ข้อสังเกต 
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1. ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ท่ีต้ังในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้  
สามารถดำเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น  

2. ควรพิจารณาต้ังงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านท่ีจะต้อง 
ดำเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนต้ังจ่ายรายการใหม ่ 

3. ควรมีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รู้และเข้าใจเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของคนใน
ท้องถิ่น เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับท้องถิ่น  

4. จัดให้มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบก่อนและหลัง จัดทำโครงการกิจกรรมให้
ท่ัวถึง ทุกหมู่บ้าน  

5. ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในการเข้ามามีส่วนร่วมและเสนอปัญหา ความ 
ต้องการอย่างแท้จริงของหมู่บ้านในการจัดนำปัญหาและความต้องการบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  

6. สร้างความเข้าใจให้กับผู้ร่วมประชาคม ถึงการเสนอโครงการ/กิจกรรม ให้สอดคล้องกับ 
งบประมาณท่ี อบต. ได้รับการจัดสรร เพราะการเสนอโครงการ/กิจกรรมท่ีมากเกินศักยภาพของ อบต. ท่ีจะ 
ดำเนินการ จะทำให้การบริหารนั้นเกิดความล้มเหลวในการประเมินการปฏิบัติ ราชการของ อบต.นั่นเอง 
คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่า การดำเนินโครงการเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพต่อท้องถิ่นอย่าง แท้จริง อยู่ท่ี
การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและการร่วมมือกันของทุกภาคส่วน ในการร่วมกันคิด ร่วมกัน  ทำ
ร่วมกันรับผิดชอบ โดย อบต. เป็นหน่วยงานหลักในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมดังกล่าว และการประชาสัมพันธ์ 
ข้อมูลข่าวสารของทางราชการควรให้มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้ทราบอย่างท่ัวถึง เพื่อประโยชน์สุข
ของ ประชาชนและความเจริญก้าวหน้าของท้องถิ่นโดยการพัฒนาท่ีเกิดขึ้นจะเป็นการพัฒนาท่ียั่งยืนต่อไป  

 

********************************** 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อเสนอแนะ 
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ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 

 



 

สรุปโครงการจากแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   
(เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 กลยุทธ์ก่อสร้างถนนและพัฒนาเสน้ทางคมนาคมให้ได้มาตรฐานและทั่วถึง 
 1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา : งานก่อสร้าง 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ตาม

ข้อบัญญัติ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

หมายเหตุ ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินงาน 

1 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายเขาสร้อย – เขาอุ้มลูก หมู่ท่ี 5 

360,๐๐๐     358,000 
25 มิ.ย.68 - 
24 ส.ค.68 

กองช่าง  

2 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายในเขา – เขาเค่ียม หมูท่ี่ 8  

360,๐๐๐     
359,000 

 

31 ม.ค.68 - 
1 เม.ย.68 

 
กองช่าง  

3 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายในเหมือง หมู่ท่ี 4 ตำบลป่าร่อน 

360,000     
357,000 

 
25 มิ.ย.68 - 
24 ส.ค.68 

กองช่าง  

4 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายบ้านนายหีต หมู่ท่ี 9 ตำบลป่าร่อน 

360,000     357,000 
18 มิ.ย.68 -
17 ส.ค.68 

กองช่าง  

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายแมเ่หลง-บนดง หมู่ท่ี 1 ตำบลป่าร่อน 

 

360,000 
 

    
 

359,000 18 มิ.ย.68 -  
17 ส.ค.68 

 

กองช่าง 
 

6 
โครงการบุกเบิกถนนพร้อมวางท่อระบาย
น้ำถนนสายซอยพี่รี หมู่ท่ี 6 ตำบลป่าร่อน 

360,000     358,000 
7 ก.ค.68 -    
21 ส.ค.68 

กองช่าง  

 
 

-1- 



 

 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ตาม

ข้อบัญญัติ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการ
เบกิจา่ย 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

หมายเหตุ ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินงาน 

7 
โครงการปรับปรุงถนนสายวัดสวาด-ฝ่าย
คลอง หมู่ท่ี 2 ตำบลป่าร่อน 

170,000     169,000 
7 ก.ค.68 -       
6 ส.ค.68 

กองช่าง  

8 โครงการก่อสร้างคูระบายน้ำคอนกรีต
เสริมเหล็กรูปตัววี ซอยในบ้าน หมู่ท่ี 1 

ตำบลป่าร่อน  

 
350,๐๐๐ 

 
 

    
348,000 

 
- 

 
กองช่าง 

กันเงิน จ่าย
ขาด1/67 

ในแผน 

9 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายซอยบ้านล่าง หมู่ท่ี 1 ตำบลป่าร่อน  

 
40,๐๐๐ 

 
 

    
32,000 

  
กองช่าง 

กันเงิน จ่าย
ขาด1/67 

ในแผน 
10 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

สายแม่เหลง - คลองฮาย หมู่ท่ี 1 ตำบล 
ป่าร่อน  

 
153,๐๐๐ 

 
 

    
145,๐๐๐ 

 
- 

 
กองช่าง 

กันเงิน จ่าย
ขาด1/67 

ในแผน 

11 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายหว้ยถุน - ท่าเฟือง หมู่ท่ี 9 ตำบล 
ป่าร่อน  

 
88,๐๐๐ 

 
 

    
87,๐๐๐ 

 
- 

 
กองช่าง 

กันเงิน จ่าย
ขาด1/67 

ในแผน 

12 
โครงการปรับปรุงถนนสายซอยสระน้ำ หมู่
ท่ี 4 

490,000     487,000 2 พ.ค.68 – 
1 มิ.ย.68 กองช่าง 

 
เงินสะสม 68 

(อำนาจบริหาร) 
แผน เล่ม 1 
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ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ตาม

ข้อบัญญัติ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการ
เบิกจา่ย 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนนิการ 

หมายเหตุ ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินงาน 

13 
โครงการปรับปรุงถนนสายซอยโควิด 19 

หมู่ท่ี 1 
490,000     488,000.- 2 พ.ค.68 – 

1 มิ.ย.68 กองช่าง 

 
เงินสะสม 68 
(ประชุมอำนาจ

สภา) 
ในแผน1/68 

14 
โครงการปรับปรุงถนนสายภูมิธรรม –  
แม่เหลง หมู่ท่ี 8 

490,000     487,000.- 2 พ.ค.68 – 
1 มิ.ย.68 กองช่าง 

 
เงินสะสม 68 
(ประชุมอำนาจ

สภา) 
ในแผน1/68 

15 
โครงการปรับปรุงถนนสายซอยในบ้าน - 
เขาหวาย หมู่ท่ี 7 

250,000     249,000.- 29 พ.ค.68 – 
28 มิ.ย.68 กองช่าง 

 
เงินสะสม 68 
(ประชุมอำนาจ
สภา) ในแผน

1/68 

16 
โครงการปรับปรุงถนนสายเขาสร้อย –  
ป่าชุมชน หมู่ท่ี 5 

200,000     199,000 29 พ.ค.68 – 
28 มิ.ย.68 กองช่าง 

 
เงินสะสม 68 
(ประชุมอำนาจ
สภา) ในแผน

1/68 

17 
โครงการปรับปรุงถนนสายบ้านนางพะยอม 

- ในอ่าว หมู่ท่ี 7 
240,000     239,000 29 พ.ค.68 – 

28 มิ.ย.68 กองช่าง 

 
เงินสะสม 68 
(ประชุมอำนาจ
สภา) ในแผน

1/68 

18 
โครงการปรับปรุงถนนสายเขาพนมตรอ 

หมู่ท่ี 9 
490,000     488,000 13 มิ.ย.68 – 

13 ก.ค.68 กองช่าง 

 
เงินสะสม 68 
(ประชุมอำนาจ

สภา) 
ในแผน1/68 
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ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ตาม

ข้อบัญญัติ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 

ผลการเบิกจา่ย 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินงาน 

19 
โครงการปรับปรุงถนนสายนายสายชล - ใน
เขา หมูท่ี่ 6 

222,000     221,000 13 มิ.ย.68 – 
13 ก.ค.68 กองช่าง 

 
เงินสะสม 68 
(ประชุมอำนาจ

สภา) 
ในแผน1/68 

20 
โครงการปรับปรุงถนนสายไรน่าสวนผสม 

หมูท่ี่ 6 
268,000     267,000 13 มิ.ย.68 – 

13 ก.ค.68 กองช่าง 

 
เงินสะสม 68 
(ประชุมอำนาจ

สภา) 
ในแผน1/68 

21 
โครงการปรับปรุงถนนสายซอย 16 –  
คลองกะแดะ หมู่ท่ี 2 

270,000     269,000 20 มิ.ย.68 – 
20 ก.ค.68 กองช่าง 

 
เงินสะสม 68 
(ประชุมอำนาจ

สภา) 
ในแผน1/68 

22 
โครงการปรับปรุงถนนสายบ้านนายสไว – 

บ่อลูกรัง หมู่ท่ี 3 
490,000     488,000 20 มิ.ย.68 – 

20 ก.ค.68 กองช่าง 
 

เงินสะสม 68 
(ประชุมอำนาจ

สภา) 

23 
โครงการปรับปรุงถนนสายวัดสวาด –  
ในเขา หมู่ท่ี 2  

220,000     219,000 26 มิ.ย.68 – 
26 ก.ค.68 กองช่าง 

 
เงินสะสม 68 
(ประชุมอำนาจ

สภา) 
ในแผน1/68 

24 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 

สายนำ้ตกเพชรพนมวัฒน์ หมู่ท่ี 4 

 
4,000,000     3,500,000 5 มี.ค.68- 

3 ก.ค.68 กองช่าง 
 

เงินอุดหนุนฯ 
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สรุปโครงการจากแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

(เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

1.2 กลยุทธ์พัฒนาระบบประปา  ไฟฟ้าและแหลง่น้ำ 
 1) แผนงานเคหะและชุมชน : งานไฟฟ้าและประปา 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ตาม

ข้อบัญญัติ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 

ผลการเบิกจ่าย 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินงาน 

25 
โครงการขุดเจาะบ่อบาดาลวัดสวาด –  
ในเขา หมู่ท่ี 2 ตำบลป่าร่อน 

190,300     189,000 
26 ก.ย.68 -  
25 พ.ย.68 

กองช่าง  

26 
อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอ 
กาญจนดิษฐ์ โครงการขายเขตไฟฟ้าสาย
หลังเขา-ศรีวิชัย หมู่ท่ี 7 ตำบลป่าร่อน 

270,300     270,237.33  กองช่าง  

27 
โครงการขยายเขตประปาถนนสายในเกาะ 

หมู่ท่ี 6 ตำบลป่าร่อน อำเภอกาญจนดิษฐ์ 

จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
71,๐๐๐.-     70,000 ธ.ค.67 กองช่าง 

กันเงิน จ่าย
ขาด1/67 

ในแผน 
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สรุปโครงการจากแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

(เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจเพื่อส่งเสริมคุณภาพชวิีต   
  2.1 พัฒนาส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ เพือ่พัฒนารายได้ 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ตาม

ข้อบัญญัติ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการ
เบิกจา่ย 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

 

หน่วย 
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสรจ็ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินงาน 

1 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ 50,000      - สำนักปลัด  

2 โครงการพัฒนาศักยภาพสตรีตำบลป่าร่อน 50,000      - สำนักปลัด  
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สรุปโครงการจากแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

(เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
 

ยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาด้านสังคม       
  3.1 ส่งเสริมกิจกรรมของ อสม. กองทุนสวัสดิการ 

1) แผนงานงบกลาง : งานงบกลาง 

ลำดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการ
เบิกจา่ย 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

หมายเหตุ ดำเนินการ
แล้วเสรจ็ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินงาน 

1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 121,000     96,927 
 ต.ค.67 –  
ก.พ.68 

กองคลัง  

2 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 10,000     2,381      ธ.ค.67 กองคลัง  

3 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 11,241,480     9,800,600 
1 ต.ค.67 –  
30 ก.ย.68 

สำนักปลัด  

4 เบ้ียยังชีพความพิการ 1,876,800     1,746,600 
1 ต.ค.67 –  
30 ก.ย.68 

สำนักปลัด  

5 เบ้ียยังชีพผู้ปว่ยเอดส์ 90,000     72,000 
1 ต.ค.67 –  
30 ก.ย.68 

สำนักปลัด  
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สรุปโครงการจากแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

(เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม       
  3.1 ส่งเสริมกิจกรรมของ อสม. กองทุนสวัสดิการ 

1) แผนงานงบกลาง : งานงบกลาง 

ลำดบัที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ตาม

ข้อบญัญัติ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสรจ็ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินงาน 

6 ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร 100,000     - - สำนักปลัด  

7 
เงินบำรุงสมาคมองค์การบริหารส่วนตำบล
แห่งประเทศไทย 

5,000     - - สำนักปลัด  

8 
เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิน่ (กบท.) 

570,000     562,000 ธ.ค.67 กองคลัง  

9 เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 100,000      - สำนักปลัด  

 
 

-8- 



 

 
สรุปโครงการจากแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

(เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
ยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาด้านสังคม       
  3.1 ส่งเสริมกิจกรรมของ อสม. กองทุนสวัสดิการ 

1) แผนงานงบกลาง : งานงบกลาง 

ลำดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ตาม

ข้อบัญญัติ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินงาน 

10 
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าร่อน 200,000     200,000 พ.ย.67 สำนักปลัด  
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สรุปโครงการจากแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

(เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาด้านสังคม       
  3.1 ส่งเสริมกิจกรรมของ อสม. กองทุนสวัสดิการ 

2) แผนงานสาธารณสุข : งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ตาม

ข้อบัญญัติ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินงาน 

11 
โครงการป้องกันและควบคุมโรค 
พิษสุนัขบ้า 

70,000     9,940  สำนักปลัด  

12 โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 180,000     140,000 - สำนักปลัด  
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สรุปโครงการจากแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

(เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม       
  3.2 ส่งเสรมิกิจกรรมด้านกีฬาในทุกระดับ 

1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ : งานกีฬาและนันทนาการ 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ตาม

ข้อบัญญัติ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินงาน 

1 
โครงการแข่งขันกีฬาฟุตบอล 7 คน 
“ป่าร่อนคัพ ครั้งท่ี 17 

350,000     349,905 
เม.ย.68 - 
พ.ค.68 

สำนักปลัด  

2 
โครงการจัดการแข่งขนักีฬาเครือข่าย กรูด 

ป่าร่อน คลองสระ 
180,000     119,900 

ก.ค.68 - ส.ค.
68 

สำนักปลัด  

3 
โครงการส่งตัวนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กับหน่วยงานอื่น 

100,000     93,490 มี.ค.68 สำนักปลัด  

4 

โครงการ “การแข่งขนักีฬา เด็กเยาวชน 

และประชาชน ท้องถิ่นสัมพันธ์ อำเภอ
กาญจนดิษฐ์ ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

50,000     50,000 
31 ก.ค 68 -
15 ส.ค.68 

สำนักปลัด  
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สรุปโครงการจากแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

(เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม       
  3.3 ส่งเสรมิ สนับสนุนการป้องกัน ปราบปรามและบำบัดยาเสพติด 

1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน : งานส่งเสริมและสนับสนนุความเขม้แข็งของชุมชน 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ตาม

ข้อบัญญัติ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินงาน 

- - - - - - - - - -  
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สรุปโครงการจากแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

(เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม       
  3.3 ส่งเสริม สนับสนุนการป้องกัน ปราบปรามและบำบัดยาเสพติด 

2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ : งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถ่ิน 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ตาม

ข้อบัญญัติ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสรจ็ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินงาน 

1 โครงการอบรมจริยธรรมเยาวชนต้านภัย
ยาเสพติด 

40,000     40,000 - สำนักปลัด  
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สรุปโครงการจากแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

(เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการมีส่วนร่วมในการบริหาร    
  4.1 ส่งเสริมกิจกรรมเพื่อการมีส่วนร่วมของประชาชน ข่าวสารทางการบริหารการทำประชาคมเพื่อกำหนดแผนพัฒนา และประชาธิปไตยภาค
พลเมือง     

1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานวางแผนสถิติและวิชาการ 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ตาม

ข้อบัญญัติ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการ
เบกิจา่ย 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสรจ็ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินงาน 

1 
โครงการจัดเวทีประชาคมเพื่อจัดทำ
แผนพัฒนาหรือแผนชุมชน 

40,000     ไม่ใช้
งบประมาณ ม.ค.68 สำนักปลัด 

ดำเนินการไม่ใช้
งบ, โอนลด 

40,000 
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สรุปโครงการจากแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

(เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน           
  5.1 ส่งเสริมสนับสนนุการศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  การศึกษาในระบบ นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย    

1) แผนงานการศึกษา : งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ตาม

ข้อบัญญัติ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการ
เบิกจา่ย 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

หมายเหตุ ดำเนินการ
แล้วเสรจ็ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินงาน 

1 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 60,000     59,960 
9 ม.ค.68 – 

16 ม.ค.68 
สำนักปลัด  

2 
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 

ค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว) 
218,100     218,100 

1 พ.ย.67 – 

30 ก.ย.68 
สำนักปลัด  

3 
สนับสนุนค่าอาหารกลางวันเด็กสำหรับ
พัฒนาเด็กเล็กในตำบลป่าร่อน 

617,000     624,000 
1 พ.ย.67 – 

30 ก.ย.68 
สำนักปลัด  

4 โครงการจัดซื้ออาหารเสริม(นม) 136,682     136,682 
1 พ.ย.67 – 

10 ต.ค.68 
สำนักปลัด 

สำหรับ 

ศพด.อบต.
ป่าร่อน
จำนวน 
3 ศูนย์ 
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สรุปโครงการจากแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

(เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน           
  5.1 ส่งเสริมสนับสนนุการศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  การศึกษาในระบบ นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย    

1) แผนงานการศึกษา : งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 

ผลการเบิกจ่าย 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสรจ็ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินงาน 

5 โครงการจัดซื้ออาหารเสริม(นม) 1,155,939.20     1,155,939.20 
1 พ.ย.67 – 

10 ต.ค.68 
สำนักปลัด 

สำหรับ
โรงเรียนใน
สังกัด สพฐ. 

จำนวน 3 โรง 

6 โครงการอาหารกลางวัน 2,686,800     2,642,680 
1 ต.ค.67 –  
30 ก.ย.68 

สำนักปลัด 

สำหรับ
โรงเรียนใน
สังกัด สพฐ. 

จำนวน 3 โรง 
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สรุปโครงการจากแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

(เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน           
  5.2 พัฒนา  ส่งเสริม  สนับสนนุกิจกรรมด้านศาสนา  ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน    

1) แผนงานบริหารงานทั่วไป : งานบริหารท่ัวไป 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

หมายเหตุ ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยงัไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินงาน 

1 โครงการจัดงานรัฐพิธี งานพธิีศาสนา ฯลฯ 30,000     30,000 พ.ย.2567 สำนักปลัด  
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สรุปโครงการจากแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

(เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน           
  5.2 พัฒนา  ส่งเสริม  สนับสนนุกิจกรรมด้านศาสนา  ประเพณีและภูมิปญัญาท้องถ่ิน    

2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ : งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถ่ิน 

ลำดบัที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินงาน 

1 
โครงการ/กิจกรรมอนุรักษ์ประเพณี
ท้องถิน่ภาคใต้ “งานชักพระ ทอดผ้าป่า” 

400,000     400,000 ต.ค.67 สำนักปลัด  

2 โครงการวันกตัญญูเชิดชูผู้สูงอายุ 50,000     44,281 
8 เม.ย.68-
15 เม.ย.68 

สำนักปลัด  

3 โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 60,000     59,960 พ.ย.67 สำนักปลัด  
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สรุปโครงการจากแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

(เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
ยุทธศาสตร์ที ่6 การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม            
  6.1 ดูแลและบำรุงรักษาแหล่งน้ำตามธรรมชาติและทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า    

1) แผนงาน............. : งาน............................ 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินงาน 

- - - - - - - - - - - 
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สรุปโครงการจากแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

(เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม            
  6.2 อนุรักษ์  ฟื้นฟู  สร้างจิตสำนึกและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชน    

1) แผนงานการเกษตร : งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 

หน่วย 
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินงาน 

1 
โครงการอนุรักษ์พนัธุกรรมพืชอันเนื่อง 
มาจากพระราชดำริ 

5,000     - - สำนักปลัด 
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สรุปโครงการจากแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

(เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม            
  6.3 ส่งเสริมกิจกรรมเพื่อการดูแลทรัพยากรธรรมชาติ    

1) แผนงานการเกษตร : งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ตามขอ้บัญญัติ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการ
เบกิจ่าย 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนนิงาน 

1 
โครงการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเท่ียวใน
ตำบล 

5,000         
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สรุปโครงการจากแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

(เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กร            
  7.1 บริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี    

1) แผนงาน.......... : งาน.............. 

ลำดบัที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการ
เบิกจา่ย 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินงาน 

- - - - - - - - - - - 
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สรุปโครงการจากแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

(เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กร            
  7.2 ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรท้องถ่ินให้มีศักยภาพและประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ    

1) แผนงานบริหารงานทั่วไป : งานบริหารท่ัวไป 

ลำดับท่ี โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
ตาม

ข้อบัญญัติ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสรจ็ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินงาน 

1 
โครงการพัฒนาเพิ่มศักยภาพท้องถิ่นและ
ศึกษาดูงาน 

500,000     726,650  สำนักปลัด 
โอนเพิ่ม 

290,000 

2 
โครงการจัดทำ พัฒนา และปรับปรุงแผนท่ี
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินขององค์การ
บริหารส่วนตำบลป่าร่อน 

100,000 
 

    -  กองคลัง  
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สรุปโครงการจากแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

(เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
ยุทธศาสตร์ที ่7 การพัฒนาระบบการบริหารจดัการองค์กร            
  7.2 ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรท้องถ่ินให้มีศักยภาพและประสทิธิภาพในการปฏิบัติราชการ    

2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน : งานปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการ
เบกิจ่าย 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินงาน 

1 โครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 100,000     90,000 - สำนักปลัด  

2 
โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนในช่วงเทศกาลสำคัญ 

50,000     22,913  สำนักปลัด  

3 
โครงการจัดซื้อรถบรรทุกน้ำดับเพลิง
อเนกประสงค์ 

3,978,900     3,978,000  สำนักปลัด  
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สรุปโครงการจากแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

(เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
ยุทธศาสตร์ที ่7 การพัฒนาระบบการบริหารจดัการองค์กร            
  7.3 ปรับปรุง พัฒนา จัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช ้เทคโนโลยีที่ทันสมัย เพือ่เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการและให้บริการประชาชน  
  

3) แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน : งานส่งเสริมสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินงาน 

1 
โครงการก่อสร้างศาลาอเนกประสงค์ หมู่ท่ี 

3 ตำบลป่าร่อน 
470,000     459,000 

4 ก.ย.68 – 

2 ม.ค.69 
สำนักปลัด 

ก่อหนี้
ผูกพัน 68 

2 
โครงการเทคอนกรีตศาลาหมู่บ้าน หมู่ท่ี 7 

ตำบลป่าร่อน 
90,000     89,000 

31 ก.ค.68 – 

19 ก.ย.68 
สำนักปลัด  
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สรุปโครงการจากแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

(เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
ยุทธศาสตร์ท่ี 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กร 

7.3 ปรับปรุง  พัฒนา จัดหาเคร่ืองมือ  เคร่ืองใช ้ เทคโนโลยีท่ีทันสมัย เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการและให้บริการประชาชน 
  4) แผนงานเคหะและชุมชน : งานไฟฟ้าและประปา 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

 (บาท) 

ผลการดำเนินงาน 

ผลการเบิกจ่าย 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

หมายเหตุ 
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินงาน 

1 โครงการจัดซื้อรถกระเช้า 3,200,๐๐๐     3,180,๐๐๐ 
2 เม.ย.68 – 

31 ก.ค.68 
สำนักปลัด กันเงิน 67 
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สรุปโครงการจากแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   
(เดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

 

รายการจัดซ้ือครุภัณฑ์ ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการ
เบิกจ่าย 

หน่วย
ดำเนินการ 

หมายเหตุ ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินงาน 

1 จัดซื้อเก้าอีท้ำงาน 7,000 
    

7,000 สำนักปลัด ข้อบัญญัติ 68 

(ครุภัณฑ์สำนักงาน) 

2 จัดซื้อเก้าอี้ประชุม 32,500     17,700 สำนักปลัด ข้อบัญญัติ 68 

(ครุภัณฑ์สำนักงาน) 

3 
จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ จำนวน 1 

รายการ  
32,000     31,450 สำนักปลัด 

ข้อบัญญัติ 68 

(ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์) 

4 จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า 7,500     6,450 สำนักปลัด 
ข้อบัญญัติ 68 

(ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์) 

5 จัดซื้อสแกนเนอร์ 16,000     12,000 สำนักปลัด 
ข้อบัญญัติ 68 

(ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์) 

6 
จัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วนชนิด
ติดผนัง 

117,700     116,700 
สำนักปลัด 
(งานก่อนวัย

เรียน) 

ข้อบัญญัติ 68 

(ครุภัณฑ์สำนักงาน) 
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รายการจัดซ้ือครุภัณฑ์ ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการ
เบิกจ่าย 

หน่วย
ดำเนินการ 

หมายเหตุ ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยงัไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิกการ
ดำเนินงาน 

7 จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า 2,500     2,150 สำนักปลัด 
(งาน สธ) 

ข้อบัญญัติ 68 

(ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์) 

8 
จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ จำนวน 1 

รายการ  
32,000     31,450 

สำนักปลัด 
(งานความ
เข้มแข็งฯ) 

ข้อบัญญัติ 68 

(ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร)์ 

9 จัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า 5,000     4,300 
สำนักปลัด 
(งานความ
เข้มแข็งฯ) 

ข้อบัญญัติ 68 

(ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์) 

10 
โครงการจัดซื้อพร้อมติดต้ังเครื่องเสียง
ห้องประชุมสภา อบต.ป่าร่อน  

190,353     190,353 สำนักปลัด 
ข้อบัญญัติ 68 

(ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและ
วิทย ุ

11 
โครงการจัดซื้อรถบรรทุกน้ำดับเพลิง
อเนกประสงค์ 

3,978,900     3,978,000 
สำนักปลัด 
(งานป้องกัน

ฯ) 

ข้อบัญญัติ 68 

(ครุภัณฑ์
ยานพาหนะและ

ขนส่ง 

12 โครงการจัดซื้อรถกระเช้า 3,180,000     3,180,000 สำนักปลัด 
(งานไฟฟ้าฯ) 

ข้อบัญญัติ 68 

(ครุภัณฑ์
ยานพาหนะและ

ขนส่ง 
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